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Ref.: FORMULACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023

‘De mi'rriayor'conSiderai:ién' B . T L T

. ~ En el marco de] Decreto Supremo N° 1759 de 09 de octubre de 2013, que dispone "I, Se crea
la Empresa Publica "QUIPUS", con personalldad juridica y patrfmonro propio, de_duracion

" /ndefnfda, autonomia de gestion administrativa, financiera, técnica y legal, bajo tuicion del
Ministerio de Desarrollo  Productivo y Economia’ Plural" y en atencién al ‘Comunicado
_MEFP/VPCF/DGPGP/N°008/2022 de 16 de -agosto de 2022, emitido ‘por el Ministerio- de 'R
Economia y finanzas - Pubhcas, tengo a bien. remitir. el Presupuesto Plurianual, Ajustado el
Presupuesto. Operatwo Anual, y el Anteproyecto de Presupuesto Institucional - 2023 de la. o
~— ~ Empresa Piblica. Quipus, aprobado mediante la Resolucién Administrativa N° .Q33.2022 de 09 ”
" de septrembre de 2022, para su consideracion v, fi nes consngmentes

Con este motlvo, saludo a.su Autorldad atentamente ' - S .
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Bmpresa Piblica “QUIPS” RESUMEN DE PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS o g;fj’f‘m 20:380
. ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO Uenarior Jos253504400
PRESENTADO Ambiente; PRODUCCION

Reporte; RFprResPeiPluri

PERIODO 2023 - 2025
ENTIDAD 0590 Empresa Publica "QUIPUS"

. PROGRAMACION DEL PRESUPUESTC PLURIANUAL DE GASTOS (Bs)
ACCION DE MEDIANO PLAZO PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2023 2024 2025
coD DESPCRICION PRODUCTO O RESULTADO | COD. DESCRIPCION - PROG. PROG. PROG.
5 | AMP 2:'Atender los requerimientos de 1as unidades Se ha adminisirade Jos RR fisicos, 00 ADMINISTRACICN CENTRAL : 12,547,891.00 9,402,383.00 9,509,323,00
solicitantes, financieros y HH, en normativa vig. e T R
5 AMP 2; Atender [os requenimientos de las unidades Se ha administrado los RR fisicas, a9 DEUDA INTERNA 243 178.266.00 20,805,992.00 20.805.992.00
solicitantes. financieros y HH, en narmativa vig. R T E
] VAMP 1:.Ingrememar la wiilidad mediante la rotacion da Se ha posicionado y consolidada 210 PROGRAMAS DE PRODUCCION Y/ SERVICIOS 127,882,235.00 100,432,064.00 112,133,024.00
capital de trabajo. QUIPUS como 1° mda Baliviano. - PRODUCCICN .
6 | AMP 1: Incrementar la utilicad mediante |a rotacién de Se ha posicionado y consolidado 420 PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION - 11,102.582.00 23,348,131.00 23.346.131.00
capitzl de trabajo.. ) QUIPUS tomo 1* mdo Boliviano, COMERCIALIZACION ' e
TOTAL GASTO CORRIENTE 384,710,974.00 153,994,470.00 165,794,470.00
RESPONSABLES DE LOS:COMPROMISOS NOMEBRE Y CARGO /’F_RMA
] oandro Ayaia Mentoza
MAE GERENTE GENERAL a.i.
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS" —
w N
RESPONSABLE DE PLANIFICACION / /
¥ ol fam ﬂ:ﬁ{]ﬂ‘i
Jose GROTIELTURT <80 o
2 h LAY
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO ZEFE DEPARTAMENTO DE" F!gi\wf‘s ! -
PRESA PUBLICA "Q -—
RESPONSABLE QUE ELABORA , R . y 2 / /
Jnse Lyis Quisbgit Jaurequl /
ANALISTA PRESUPUESTARIO Z . 7
PROG. 1 Programado EMPRESA PUBLICA "QUIPUS" FECHA: 9/09/2022

L1E



Empresa Pablica "QUIPUS"

Pagina 1de 1

RESUMEN DE PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS
ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO

PRESENTADO

Fecha:
Gestion:
Usuario:

Ambiente:
Repaorte:.

09/09/2022 20:38:10
2023
JQJ253594400
PRODUCCION
RFprResPeiPluri

PERIODO 2023 - 2025

ENTIDAD 0590  Empresa Pdblica "QUIPUS"
. . PROGRAMACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS (Bs)
AGCCION DE MEDIANO PLAZO PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2023 2024 .2025
CcoD DESPCRICION PRODUCTO O RESULTADD COoD. DESCRIPCION PROG. PROG. PROG.
5 AMP 2:'Alender los requerimientos de las unidades Se ha administrado fos RR fisicos, Q0 ADMINISTRACION CENTRAL 12.547.891.00 9,409,383.00 9,509,323,00
solicitantes, financieros ¥ HH, en normativa vig. e e e
5 | AMP 2Atender los requerimientos de las unidades Se ha administrade los RR fisicos, 99 DEUDA INTERNA 243,178.266.00 20,805,992.00 20,805,892.00
solicitantes. finantieros y HH, en nomativa vig. e T e
8 AMP 1:incrementar la utilidad mediante la rotacion de Se ha pesicionade y consolidado 210 PROGRAMAS DE PRODUCCION YO SERVICIOS 127,882,235.00 100,432,964.00 112.,133,024.00
capital de trabaje. QUIPUS como 1* mdo Boliviano. - PRODUCCION '
§ | AMP 1:Incrementar la utilidad medlants Ia rotatién de Se ha posicionade y consclidado 420 PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION - 11,102.582.00 23 346 431.00 23,346,131:00
capitaf de trzbajo. QUIPLIS camo 1° mdo Boliviano. COMERCIALIZACION o B T D
TOTAL GASTO CORRIENTE 394,710,974.00 153,994,470.00 | 165,794,470.00
RESPONSABLES DE 1.OS COMPROMISOS N NPN_IBaE"\"‘ P#'iff’?n doza o FIRMA
W UTTL U T s :
TE GENERAL a..
MAE GERENTE, "QuipPys
ENMPRESA PUBLICA"Q
= <

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

P flandp ey

RESPONSABLE .DE PRESUPUESTO

Jose GQUFE'BI PO s.:ﬁn:-.‘
JEFE DEPARTAWENTO DE FIlik:
EnpRESA POBLICA "QULTL

3 of
T
PENR &

3\3

=
-

RESPONSABLE QUE ELABORA

Jose Luis Quisbert Jauregui

nr-nnnlvlﬂf"i'ﬁplﬂ

PROG. : Programado

£

p-
4

ANACIETAPRESSY

EMPRESA POBLICA "QUIFUS’

/

FECHA: _ ~09/09/2022
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Empresa Publica "QUIPUS”

Paglna 1de 1

RESUMEN DE PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS
ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO

PRESENTADO

Fecha: 09/09/2022 20:38:10
Gestion: 2023
Usuario: JQJ253594400
Ambiente: PRODUCCION
Reporte: RFprResPeiPlur

PERIODO 2023 - 2025
ENTIDAD 0590

Empresa Publica "QUIPUS"

ACCION DE MEDIANO PLAZO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROGRAMACION DEL PRESUPUESTQ PLURIANUAL DE GASTOS (Bs)

2023 2024 2025
‘COD DESPCRICION PRODUCTO O RESULTADO COoD. DESCRIPCION PROG., PROG, PROG.

5§ | AMP 2: Atender los requenmientos de las unidades Se ha administrado los RR fisicos, [11] ADMINISTRACION CENTRAL 12,547,891.00 9,409,383.00 9,509,323.00
solicitantes. financiercs y HH, en nermativa vig. ' A RS

5 | AMP 2: Atender ios requerimientos de las unidades Se ha administrado los RR fisicos, 99 DEVDA INTERNA ‘243,178,266.00 20,805,992.00 20,805,992.00
solicitantss, financieros y HK, en normativa vig. i ' B o

6 | AMP 1; Incrementar Ja utilidad mediante (a rotacion de Se& ha posicienado y consolidado 210 PROGRAMAS DE PRODUCCION ¥{0 SERVICIOS 127,882,235,00 100,432,964.00 112,133,024.00
capital de lratajo. QUIPUS como 1° mdo Boliviano, - PRODUCCION

§ | AMP 1;Incrementar]a utilidad mediante la rotacion de Se ha posicionado y consclidadg 420 PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION -

capital de trabajo,

QUIPUS como'1* mdo Boliviane.

COMERCIALIZACION

11,102,582.00 23,346,131.00 23,346,131.00

TOTAL GASTO CORRIENTE

394,710,974.00 153,994,470.00 165,794,470.00

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

| NOBEE v}GARGO
Sumare nJutu z

__FIRMA

MAE

GERENTE GENERAL a.i.
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS"

-7

RESPQONSABLE DE:PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

as oy ikl nm‘
giv Ufwuﬁll\)m T
F\!\AMA:

hid PARTAMENTO DE
‘!TE‘:{%’R%.SA PUBLICA *aUIPUS”

—
,%9/

RESPONSABLE QUE ELABORA

Jose Lnis Quishert Jaurequi

PROG. : Programado

ANALISTA PRESUPUESTARIO
EMPRESA POBLICA "QUIPUS

/ FECHA / 09/09/2022
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Empross Piblica QUIPUS” RESUMEN DE PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS G::;Z:f gz;_‘f’zm 20:38:10
ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO Usuarior JQUZ53E64400
HH G At ) mhiente: : lo]]
Pagina1de 1 PRESENTADO AR::or::: :l:;)rg::PceiPluri

PERIODO 2023 - 2025
ENTIDAD 0590 Empresa Publica "QUIPUS"

, . PROGRAMACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS (Bs)
ACCION DE MEDIANO PLAZO PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2023 2024 2025
CcobD DESPCRICION PRODUCTC O RESULTADO COoD. DESCRIPCION PROG. PROG. PROG.

5 AMP 2 Atender los requerimientos de las unidades Se ha administrado Jos RR fisicos, 00 ADMINISTRACION CENTRAL 12 547.891.00 ©,409.383.00 9,509,323.00
solicitantes. financieros y HH,.en normativa vig. B e B

5 | AMP 2; Atender los requerimientos de las unidades Se ha administradoe 10s RR fisicos, 99 DEUDA INTERNA . 243 178 2545 00 20,805.992.00 20,805,992.00
solicitantes, findncieros y HH, en normativa.vig. [ B T

6 | AMP 1 Incrementar fa utilidad mediante la rotacion de Se ha posicionade'y consolidado 210 PROGRAMAS DE PRODUCCICN Y/O SERVICIOS 127,882,235.00 100,432,964.00 112,133,024.00
capital de trabajo. QUIPUS como 1° mdo Baliviano: - PRODUCCION ’ '

[ AMF 1. Incrementar |a utilidad mediante |a retacion de Se ha posicionado y consolidado 420 PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION - 11,102,582.00 23.346.131.00 23,346,131.00
capital de trabajo. QUIPUS como 1° mdo Boliviana. COMERCIALIZACION T T o

TOTAL GASTO CORRIENTE 394,710,974.00 153,994,470.00 165,794,470.00
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS NOMBRE Y CARGO ____-FIRMA

Sandro Ayald Mendoza
- GERENTE GENERAL a.l.
. EMPRESA PUBLICA "QuUIPUS" M

RESPONSABLE DE PLANIFICACION / ﬂ

1 Pom]e, Uhuu i
RESPOMNSABLE DE PRESUPUESTO ‘Iggf S_{%?\E&IMENTO it BINANTIS

* mmai PIBLICA "QULELS

EMPREST w
RESPONSABLE QUE ELABORA N R ' - e
Jose Luis Quishert Jauregui //% //
7

ANALISTA PRESUPUESTARIO
PROG. : Programado EMPRESA PUBLICA "QUIPUS® FECHA: 09/09/2022

¢

4

g'l



7 MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS .. ~N)
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS.Y CONTABILIDAD e e Hont
j DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS RClaDaleVer
PRESENTADAS promtset | J
, -
[
Entida 0590 Empresa Pablica "QUIPUS™ |
Dir. Descripcion Tipo DA Estado
o1 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA NORMAL APROBADO

TPRESA PUBLICA “QULPUS"

I 1sﬁ‘ertd{zn‘egui/

ANALISTA PRESUPUESTARIO
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS

EMJRESA PUBLICA quIPyS"




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

UNIDADES EJECUTORAS
PRESENTADAS

09/09/2022 20:3%:42
Gastidn: 2023
RClaDalUE

Pagina 4 ded

Entidad 0590 Empresa Publica. "QUIPUS"

Direccién 01 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Tipo DA: NORMAL

Estado; APROBADO

UE Descripcidn

Estado

001 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

APROBADO

GE b
EMPRESA PUBLICA "QULPU

ANALISTA PRESURYESTARID
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS"

4

L;JIPRESA P

IS ATHO F'.N AHGERD

CRLICA "QUPUS"




MINISTERIQ DE ECONOMIA ¥ FINANZAS

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

09/09/2022 20:35:40
Gestién: 2023
RFprEstrucProgVer

PRESENTADA
Prog Proyecto Act, Descripcion BISIN Fin, Act. Tip. Gto. Cte. Termin
00 0 001 ADMINISTRACION Y GERENCIA 4.4.2 3.27  Funcionamiente Si
1[¢} 0 002 ADMINISTRACION 4.4.2 3.27  Funcionamienic Si
oo 0 003 FINANZAS 442 3.27  Funcionamiento Si
o 0 004 GERENCIA GENERAL 4.4.2 327 Funcionamienlo Si
oc 0 005 PLANIFICACION ¥ CONTROL DE-GESTION 442 3.27 Funcionamiento Si
a0 0 006 ASUNTOS JURIDICOS 442 3.27 Funcicnamiento Si
00 0 008 AUDITORIA INTERNA 4.4.2 3.27  Funcionamiento Si
0g 0 093 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL (UTLCC) 442 3.27 Furcionamiento Si
99 0 001 DEUDASY QTROS PASIVOS 4,4.2 3.27  Funcionamienio Si
99 0 021 DEUDA INTERNA 442 3.27  Funcionamiento si
210 0 001 GERENCIA DE PRODUGCION 442 327 Funcicnamiento Si
210 0 002 PRODUCCION SKD-SMT 442 3.2.7 Funcionamiento Si
210 0 004 TIC 4.4.2 327  Funcionamiento Si
210 0 005 LOGISTICAINTERNA PRODUCCION 442 3,27 Funcionamiento Si
420 0 001 GERENGCIA DE NEGQCIDS 442 3.27  Funcionamiento Si
420 0 002 VENTAS ) 442 327  Funcionaniento si
420 0 003 LOGISTICAY ABASTECIMIENTQ 44.2 3.27  Funcicnamiento Si

EMPRESA PUBLICA

o
Hedtishernt Jauregt

ANALISTA PRESUPUESTARIO

2

drg Ayala Menapza
RENTE GENERAL a.i.
EMPRESA PUBLICA "QUIRYS

"QUIPUS" _
Qu EMPRESA PUBLICAAQUIPUS®

TRATIVO FINGHCIERD

PRESA POBLICA QU1pUS™

cit
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MINISTERIO DE ECONGMIA Y FINANZAS

VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD e et
PRESUPUESTOS DE RECURSOS POR RUBROS RFprPreshecRubVer
PRESENTADO Pagina 1 de 1

Entidad : 0590  Empresa Publica "QUIFUS"
Rubro Descripcion Ent.Otg.  Fte, Org. Importe
11 INGRESOS DE OPERACION '298.788.510
111 Venta de Bienes 290.640.510
Venta de Bienes 0000 20 230 290,640,510
1.3 Venta de Servicios 8.148.000
Venta de Servicios Q000 20 230 8,148,000
15 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS ) 3.090.000
15.9 Ctros Ingresos 3.090,000
15.9.1 Multas 500.000
Multas o000 20 230 500,000
15,9.9 Otros Ingresos no Especificados 2.550,000
Otros Ingresos no Especificados 0000 20 230 2,500,000
Otros Ingresos no Especificados 0423 20 230 90,000
35 DISMINUCION Y COBRO DE.OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 92.832.464
35.1 Disminucién del Activo Disponible 59.410.000
35.1.1 Disminucién de Caja y Bancos 59.410.000
Disminucidn de Caja y Bancos oooo 20 230 59,410,000
35.4 COBRO DE CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR Y OTROS ACTIVOS FINANGIEROS A CORTO PLAZO 33.422.464
35.4.1 RECURSOS DEVENGADOS NOQ COBRADOS POR CUENTAS PCR COBRAR DE CORTO PLAZO 32.422.464
RECURSOS DEVENGADOS NO COBRADOS POR CUENTAS POR COBRAR DE CORTO PLAZO 0000 20 230 33,422,464
. TOTAL GENERAL DE INGRESOS 394,710,974

NTE GENERABAI.
EHPI\ESA PUBLICA “QJ’lPOa

/

wshert Jau ut
ANALISTA PRESUPUESTAR]
EMPRESA POBLIcA » Q[HPU?

EMI’ ESA POBLIC "QUIPYUS"




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS,
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO

(En Bolivianos)

02/09/2022 20:35;11
Gestién: 2023
RFprPresupGastosVer

Pagina1de 4

ENTIDAD 0590 Empresa Piblica "QUIPUS"

Partida Descripeld | Fte. Fin. Org. Fin, Ent..Trf. ] Imparte Cta. Flujo
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 384,710,974
DA 0t DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANGIERA 394,710,574
UE 001 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 394,710,374
Programa 00 ADMINISTRACION CENTRAL 12,547,891
Proy, ) 0f001 ADMINISTRACION Y GERENCIA 120,952
22110 Passjes al Interior de) Pals 20 230 0000 4,200
22210 Vidtices por Viajes &l Intericr del Pais 20 230 0000 4,452 .
256 Servicios de.Imprenta, Fotocopiada y Fotograficos 20 230 -0000 89,300 1.2.0.2.
Gastos por Alimentacitn y Otros Similares .20 230 0000 2,000 121249
Equipo de Oficina y Mueblas 20 230 oo 21,000 22112
Proy, 0/002 ADMINISTRACION 6,589,356 )
1.1.220 Bone de Antighedad 20 230 €000 79,330 1,211
1.14 Aguinaidos 20 230 2000 224,816 12140
1,16 Aslgnaciones Familiares 20 230 QCoo 120,000 1214
1.1.7 Sueldos 20 230 00C0 2,618,400 12147
1.3.1.10 Régimen de Corto Plazo (Salud) 20, 220 0423, 269,778 1‘2.1;1';2
1.2..20 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 20 230 0999 46,132 12112
1310 Aporte Palronal Sdlidatio 3% 20 230 0999 £0,932 1.2.1,1:2
132 Aporte Patronal para Vivienda 20 230 0342 53.956 121,112
154 Otras Previsiones 20 230 coot 28,186 12.1.11
211 Comunicagisnes 20 230 [Tl 3.600 12132
212 Energia Eléctrica 20 230 0000 28,200 124,22
213 Agua 20 220 Q000 8,400 1,241,252
214 Telefonia 20 230 000 28,400 1.21.2{2
216 INTERNET 20 230 eleh] 38,000 1.21.212
223 Fletes y Almacenamignto 20 230 0000 £,000 12122
225 Seguras 20 230 0000 610,500 121.2:2
228 Transporte de Personat 20 230 0000 3,600 1A2,12h'
234 Ciros Alquileres. 20 230 0000 5,000 1.2.1.2.!2
24110 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 20 230 0000 56,000 1.2.1.2.52
241,20 MANTENIMIENTO Y RE?ARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS 20 230 0000 60,000 1.?_-1.2?
24,130 Mantenimiento y R idn de Muebles y Enseres 20 230 0000 40,000 1 2.1.2.‘2
2.51.20 Gastos Especializados por Atencidn Médica y ctros 20 220 Qcoo 12,000 12125
25210 Censullorias por Producte 20 230 0000 72,000 12127
254 Lavanderia, Limpieza & Higiene 20 230 10000 1 14,600 1 .2.12.;
255 Putlicidad 20 230 0000 11,400 12.1.2.
258 Servicios de Imprenta, Fotocopiade y Fologréﬁéos 26 230 opae 61,800 .21 :zlz
) 257 Capacitacién del Persapal 20 239 €000 50,000 1 2._1..2.'2
259 Servicios Manuales 20 230 Q000 18,000 1212
26930 Pago por Trabajos Dirigidas y Pasanlias. 20 230 0000 17,500 1 2‘1.21;
26.9.90 Otros 20 230 Qo00 3,664 1.2.1.2.2
31110 Gaslos por Refrigerios al personal permanente, eventual y cénsultores individuales de linea .20 230 eiali] 412,000 11212
de las Instituciones Pablicas 7
3.1.1.20 Gastos por Ali idn y Otros Simil 20 230 0000 3,750 1.2.1.2.
324 Papel 20 230 0000 16,340 1212
322 Preductos de Artes Graficas -20 230 0000 800 1212
3.4.1.10 Combustibles, | ubricantes y Derivadas para Consumo 20 230 ooon 32,668 1212
342 Productos Quimicos y Farmacéuticos 20 230 ooog 29,600 1.21.2
3.43 Llantas y Neumaticos 20 230 Qo000 2,400 1.2.1.2
245 Preductos de Minerales no Metélicos y Plasticos: ) 20 230 0000 2,625 1.2.1.2
346 Productos Metalicos 20 230 0000: 10,000 1.21,2.1
348 Herramientas Menores 20 230 000 20,000 12124
3484 MATERIAL DE LIMFIEZA E HIGIENE .20 230 0000 3170 1 2.1.2.1‘
395 Utites de Escritorio y Oficina 20 230 00a0° 104,633 1 2J.2,1'
387 Utiles ¥ Materiales Etéctricos X 20, 230 0000 11400 1.21.2.1
398 Qtros Repuestas y Accesorios 20 230 0000 20,000 12121
39990 Otros Matefiales y Surninistros 20 230 0000 1.500 1.21.2.1
43120 Equipa de Computacitn 20 230 aood 25,300 22112
682 Pago de Beneficics Sociales 20 230 0000 625,000 3223
B3.1:90 BIENES INMUEBLES 20 230 1201 500,000 1 2,1.3l
83120 Vehiculos Aulamotores 20 220 1261 1,509 12. 1'.3'
83220 Vehleulos Automotares 20 §3_D 1281 2,000 1.2.1.3
851 Tasas 26 230 0000 1,526 1.2.1.3
Froy. 07003 FINANZAS 5,438,487
25230 AUDITORIAS EXTERNAS 20 230 {000 55,000
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO' DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

(G SIGED

PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO
{En Bolivianos)

08/09/2022 20:35:11
Gestién: 2023
RFprPresupGastosVer

Pigina 2de 4

ENTIDAD 0590 Empresa Puablica "QUIPUS”

Partida Descripeid I Fte. Fin, Org. Fin. Ent. Tff, Importe I Cta, Flujo |
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: * 384,710,974
253 Caomisiones y Gastos Bancarios 20 230 0000 126,762 1A2.1,?,2
3120 Gastos por Alir idn y Otros Si 20 230 oooo 5t0 1:21.21
8.1.1 Impuesto sobre as Utiidadss de las Empresas 20 230 0099 50,000 1.2, ; 3
8.1.2 Imtp alas Trans 20 230 0099 1,671,000 1.2.}.3
281 Pérdidas en Operaciones Cambiarias 20 230 0000 3,535,185 1.26
Proy. 07004 GERENCIA GENERAL 192,470
22110 Pasajes al interior det Pais 20 230 oooe 28,900 1.21.2.2
2.2.1.20 Pasajes al Exterior def Pais 20 230 0000 100,000 12422
22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pafs 20 230 0000 15,810 121, |.2
22220 Vidticos por Viajes al Exterior def Pals 20 230 00co 41,760 1.2 1.2l.2
3.1.1.20 Gastas por Alimentacidn y Otros Similaras 20 230 0ogon 6,000 1.2.1:21
Proy. 0/005 PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION 11,368
22110 Pasajes af Intericr el Pais 20 230 0000 €,800 1.2.!.%.2
22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 20 230 0000 2,968 142.1.2‘.2
3.1.1.20 Gaslos por Afimentacion y Otres Similares 20 230 0000 1,600 1.2.1.21
Proy. 01006 ASUNTOS JURIDICOS 37,456
22.14.10 Pasajes al Interior del Pais 20 230 ooog 13,600 1.21 .2].2
22210 Vidtices par Viajes al Interior del Pais 20 230 0000 5,936 12122
228 Transporie de Persenal 20 230 acod 600 12122
256 Sendcics de Imprenta, Fatosopiads y Fotografices 20 230 0000 4,200 1.21.22
282 Gastes Judiciales 20 230 ooco 10,000 1.2.1.2.2
3.25 Peritdicos y Boletines 24 230 aao0 3120 1.2.1. I1
Proy. 0/008 AUDITORIA INTERNA 135,318 T
22110 Pasafes al interior del Pais 20 230 0000 B8.608 12122
22210 Vidlicos por Viajes al interior del Pals 20 230 000t 3rio 12122
25220 CONSULTCRES INDIVIDUALES DE LINEA 20 230 Q000 123.000 1.2.1.2]2
Proy. 0/098 PARTICIPACION ¥ CONTROL SOCIAL {UTLCC) 22,484
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 20 230 0000 2,000 1.2122
22210 Viatices por V‘lajes' al Interior del Pais 20 230 o000 1,484 1.21.2
234 Otros Alquileres 20 230 0000 10,000 1.21.2:2
256 Senviclos de Imprenta_ Fotocopiado y Fologréficos 20 230 0000 3.000 1.2 2.!2
3.1.1.20 Gaslos por Alimentacién y Otros Similares 20 230 0000 6,000 12120
Programa 43 DEUDA INTERNA 243,178,266
Proy. 0/001 DEUDAS Y OTROS PASIVOS 242,513,659
&1 Amortizacion de fa Deuda Piblica Intéma a Cerie Plazo 20 230 0999 234,833.5848 32z
812 Intereses de la Deuda Publica Interna a Corte Fiazo 20 230 0999 7628811 1,231
Proy. ‘0/021 DEUDA INTERNA 664,507
6.6.1 Gaslos Devengados No Pagados por Senvicios Persanalas 20 230 0030 450,903 3224
66210 Gastos Devengados No Pagados por Senvitios No Personales 20 230 £000 20,000 3.2.2]4
6.6.2.20 Gasles D gagos No Pagades par ¥ Sumini 20 230 Q000 80,000 3,2.2'4
6.6.4 Gastos Devengados No Pagadces por Retenciones 20 230 Q000 113,704 3.2.2.]4
Programa 210 PROGRAMAS DE PRODUCCION Y/O SERVICIOS - PRODUCCICN 127,882,235
Proy. 0f001 GERENCIA DE PRODUCCION 13,729,500
11220 Bone de Antigledad 20 230 Q0c0 420,000 1.2.1.14
1.1.4 Aguinaldos 20 230 0000 235400 1.2:11 r
116 Asignaciones Familiares - 200 230 Qoao 120,000 1211
117 Sueldes 20 230 0000 2,824,800 1.2.1.1.1
1.31.e Régimen de Corto Plazo (Salud) 20 230 0423 324,480 12112
1.3.1.20 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 20 230 089% 55,485 12112
1.3.1.3 Agporte Patronal Solidaric 3% 20 230 0998 97,344 1.2.1.3.2
132 Aporte Patonal para Vivienda 20 230 9342 64,896 1.2.1.1.
212 Energia Eléctrica 20 230 0000 400,000 12.1.2.
2143 Agua 20 230 0000 30,000 1.2.12.|2
214 Telefonia 23 230 0oco 12,000 12122
215 Gas Domiciliaric 2 230 0000 600 12122
22110 Pasajes al Interior del Pais 20 230 0000 10,200 12,12
22120 Pasajes al Exterior del Pals 20 230 0a60 34,800 12122
22216 Vidticos per Vigjes a! Interior def Pais 20 230 0000 4,452 12122
22220 \idticas por Visjes al Exterior del Pais 20 230 0000 28,814 12.1.2.
226 Transporte de Perscnal 20 230 f1lelelo] 150,000 ‘_n.2.‘l_.2.I
2.4.1.10 Mantenimiento y Reparacién ¢e Inmueklas 20 230 [slsal1} 200,000 12422
2.4.1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPCS 20 230 2000 52,002 1212 ;
2,5.2.10 Consulterias por Producto 20 230 Q000 316,000 12122
254 Lavanderia, Limpieza e Higlene 20 230 Q000 181,400 1.2 2,2I

-
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
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PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO

Q9/09/2022 20:35:11
Gestién: 2023
RFprPresupGastosVer

Pagina 3de 4

ENTIDAD: 0590 Empresa Publica "QUIPUS™

Uanim Descripclé l Fte. Fin. Org. Fin. Ent. Trf. Importe I Cta. Flujo I
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 394,710,574
259 Servicios Manuales 20 230 0000 20,000 12122
263 Derechos sobre Bienes Intangibles 20 230 0000 1.540.000 1.2122
2.656.10 Servicios Publicos 20 230 0000 102,666 12122
3.1.1.20 Gaslos por Afimentacion y Otros Similares 20 230 .0000: 5,000 1.2.1.21
322 Productos de Artes Grificas 20 230 o000 00000 12121
34.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 20 230 Q000 6,000 1.21.21
342 Productos Quimicos y Farmacéutices 20 220 0000 56,000 1.21.211
345 Productos de Minerales no Metdlicos y Pidsticos 0 230 0000 2,000 12121
346 Productos Metslicos 20 230 0000 1,180 1.2.1.211
3.4.8 Herramientss Menores .20 230 0000 5,008 1.2.1.20
— 387 Utiles y Maleriales Eléctricos 20- 230 000D: 7,000 12121
" 398 Otros Repuestos y Accesorics 20 230 0000 150,000 1.2.4.211
.. 39990 Olros Materiales y Suministras 20 230 0000 6.000.000 12.1.21
437 Otra Maguinaria y Equipo 20 230 oodo 70,060 22112
Proy, 0/002 PRODUCCION SKO-SMT 113,353,326 L
258 Servidios de Imprenta, Folocopiado y Folograficos 20 230 0360 65,400 1:2.1:2:
323 Prendas de Vestir 20 230 0080 77,760, 1.2 ih
334 Calzados 20 230 0000 16,800 1.11,.?11
342 Productos Quimices y Farmacéuticos 20 230 0000 7,000 1.2.1:2
348 Herramientas Manoies 20 230 0000 29,310 1:2,1.2]
391 MATERIAL DE LIMPIEZAE HIGIENE 20 230 0000 17,656 12124
398 ‘Otros Repuestos y Accesorios 20 230 0000 39,400 2129
39950 Otros Materialas ¥ Suministros 20 230 0000 113.100,000 1.2.1.21
Pray. o/oesa TC 790,549 i
216 INTERNET 20 230 DOFD 240,500 121 .2.|2
2.2.1.10 Pasajes 2l Interior dal Pais 20 230 0000 8,500 12122
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 20 230 Q000 7.420 1.2 12.‘2
223 Fletes y Alfmacensmiento 20 230 0000 20,000 1_2.12.‘2
226 Transporte de Personal 20 230 G000 960 1212
24.1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS 20 230 0000 45,000 1.2.1.2;
263 Derechos sobra Bienas Intangidles 20 230 0000 2975 12122
398 Chros ﬁepueslos ¥ ACCesorios 20 230 0000 70,000 12.1.2.
4.3.1.20 Equipe de Computacién 20 230 0000 .300,000 2.211.2
4.3.5 Equipo de Comunicacidn 20 230 0000 89,618 2214 2I
436 Equipo Ediicacional y Recreativo .20 230 0000 5576 22112
. Proy. 0/005 LOGISTICA INTERNA PRODUCCION 8,860
] 334 Lalzados 20 230 ooge 1,600 124,20
345 Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos 24 230 0000 7.060 12421
Pregrama 420 PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION - COMERCIALIZACION 11,102,582
Froy. of 001 GERENCIA DE NEGOCIOS . . 1,884,587
11220 Bano de Antigiedad 20 230 Qeo0 52,650
1,14 Aguiialdes 20 230 0000 123,589
1:1.7 Sueldos 20 230 0000 1,430,400
1.3.1.10 Régimen de Corto Plazo (Salud) 20 230 0423 148,305
1.3.1.20 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 20 ‘230 0989 25,360
1343 Aporta Patronal Solidario 3% 20 230 0999 44 492
132 Aporte Patronal para Vivienda 20 230 0342: 29681
22110 Pasajes al [nterior del Pals 20 230 Ao00 17,000
2.2.2.10 Vidticos por Viajes al Interler dél Pais 20 230 0000 11,130
3.1.120 Gastos par Almentacion ¥ Otras Simlares 20 230 0000 2,000
Froy. . 0lopz VENTAS o £08,606
1.21 Personal Eventual 20 230 0000 36,000 1.2.1.14
131,10 Regimen de Certo Plazo (Salud) 20 230. 0423 3600 12112
1.31.20 PRIMA DE RIESGQ PROFESIONAL REGIM_E_N DE LARGO PLAZO 20 230 0839 816 12112
13.1.31 Aporte Patronal Salidario 3% 20 230 0999 1.080 12112
132 Aporte Patronal para Vivienda 20 230 0342 720 12112
2.1.4 Telefonia 20 230 a00a 12,000 1.2122
2186 INTERNET 20 230 0c00 6.500 12122
22190 Pasajes al Intericr del Pals 20 230 000 58,000 12122
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 20 230 0000 37,700 1.2.1.2.2
226 Transporie de Personal 20 230 0000 3,600 12122
234 .Otros Alquileres 20 230 0000 48,000 1.2.1.2.2
24,110 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 20° 230 0000 6,000 1.2.4.22
255 Publicided 0 230 0000 254,000 12122




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
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ENTIDAD 0580 Empresa Piblica "QUIPUS™

Uanrda Descripclé | Fte. Fin. Org. Fin. Ent. Td. Importe ‘ Cta, Flt:sjo I
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 394,710,974
2586 Servicios de imprenta, Fotocopiade y Folograficos 20 220 0000 43700 1.21 ?,z
259 Servicios Manuales 20 230 0000 2400 1_.2,1.]2.2
26990 Olos 20 230 0000 77.600 12 1,?.2
31.120 Gastos por Ni¢enlad6n y Otros Similares 20 230 friili] 5.000 1 ,2,1.?.1
348 Productos Metdlicos 20 230 0000 1.440 1,2.1.?, 1
'3.9.980 Ciros Materizles y Suministros 20 230 0000 750 1,2.1.?.1
8.1.8.90 Cires 20 230 009 7.500 1.2.1:3
8.5.1 Tasas 20 230 0oto 162,80C 1213
848.1 Patentas 20 230 1201 28,000 1213
Proy. 04003 LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO 8,409,389
_ 1.2 Parsonal Eventual 20 230 0000 31,800 1.2.1.‘!_.1
B 1.3.1.10 Régimen de Cono Plazo (Salud) 20 230 0423 3.180 1,2.1.1|_A2
. 1.3.1.20 PRIMA DE RIESGO PROFES{ONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 20 230 0939 544 1‘2.1.1{2
13,131 Aporte Patrenal Sclidacdio 3% 20 230 0999 954 1.2.1.1.2
132 Aporte Patronal para Vivienda 20 30 0342 636 121 17'2
211 Comanicaciones 20 230 ooco 9,600 1.2.71.2].2
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 20 230 0o%0 75,500 1_?_1.21.2
22120 Pasajes al Exierior del Pafs 20 230 0000 50,000 1.21.22
22210 Vigtices per Viajes al Intericr del Pals 20 230 0goo 28,196 12122
22220 Vidlices por Vigjes al Exterior del Pais 20 230 0000 22,044 12122
223 Fletes y Almacenamiento 20 230 cooo 660,000 12122
2589 Serviclos Manuales. 20 230 0000 15,400 1.2,1.2|;2
26890 Otros 20 230 Qoo 1,000 1.24.22
348 Herramigrtas Menores 20 230 0000 2.905 1.21 '2f1
397 Uites ¥ Materiales Eléctricos 20 230 02c0 4,200 1.21.21
814 Impuesio al Valor Agregada Importaciones 20 230 0099 4,664,877 1243
8.21 Gravamen Arancelasio 20 230 0099 2,838,553 1243
oA l
UE
Programa
Froy. I

GERENT ERAL 8.1
. POBLICA "QUIPUS

ERENTE ABMIRISTRATIVO FIRANCIERO

1\ "1y i ll"] ; n
ARESA PUBLICA/QUIPUS" EMPRESA PUBLICA "QUIPYS

ANALISTA PRESUPUE
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS




FORMULARIC N2 5.
PARTIDA 12100 "PERSONAL EVENTUAL"

073 . |pEScRiPCiGN ENTIDAD | [N EMPRESA PUBLICA QUIPUS. ]

CODIGO ENTIDAD 590

G =

. DURACION DELS W
coNTRATC N&DECAS]
(SOUTEATG, of NLBEeA

T
ORGANISME ¢
FINANCIADOR
3§

Parael cumplimiento dg
la meta de ventas
estzblecida se proyecta COMERCIAL 12 TECHICO VIIFAUXILIAR 1) CPERADOR DE MERCADO 3.000 20:

contar con persofial ) N '
eventual estacianal.

230 3 MESES 5 £.000 36,000

{*) Al momento del tontrato

CARGO'a ™

sandro Avale Bl 5
GERE S *Tn{““ 1CA "QUIPUS’

EMYERS

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Jose Luis QHiSbert Jﬂm’egUi M
ANALISTA PRESUPUESTARIO = -

EMPRESA PUBLICA. "QUIPUY

i rulw Uesar Barrios Imanu
e AFE DEPARTAMENTO COMERCIAL
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS”

/ / FECHA: __/ A
7 f

9L e



FORMULARIO N2 7

[GEsTIGN:

ENTIDAD:

EMPRESA PUBLICA QUIPUS

]

8. B
ASESCRAMIENTO
EN

N

SUBPARTIDA 25210 "CONSULTORIAS POR PRODUCTO"

DE LA.CONSULTORIA *

EVALUACION DE

p—— T —————
wan
L]

e RESULTADOS

POLIZAS DE SEGURD

X o __M!;,- ]
LFINANCIADOR
= " % LT

CONTRATACION |VALORES DE RIESGOS,  |REVISADAS PARA SU
ESPECIFICACIONES DE POLIZASDE  |EMISION DE CONFORMIDAD DE
TECNICAS PARA [NICIO DE| SEGURO Y ESPECIFICACIONES RECEPCION Y
PROCESQ SEGUIMIENTO A |TECNICAS Y REVISION DE |RECLAMACIONES:DE:
CONTRATACION DE CEPARTAMENTO RECLAMOS'DE. EMISION DE POLIZAS DE |SINIESTROS BIEN
POLIZAS ADMINISTRATIVO SINIESTROS SEGURDS ASESQRADAS 20 230 12 ‘1000 12000
) DEPARTAMENTO AVALUO _
AVALUQ TERRENO ADMINISTRATIVO: TERRENQ AVALUD AVALUO TERRENQ 20 230 A 50000 60000

MAE

Sandro Ayala Mendoza

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

José Luis Quisbert Jauregui

RESPONSABLE QUE ELABCRA

Roger Montafia Robles

0

[
)]

FECHA: 09/09/2022 /
7



FORMULARIO'Ne 7

GESTION:
ENTIDAD:
RESULTADOS | .
Que ESPERADOS EN S0 MENS!JAL COSTO TOTAL
o T, T
_ |, _-CONSULTORIA | . ;
Elaborar Elaboracidn de Mcnitoreos
Monitoreo Gerencia de ) T | Moni .
' ncla Monitareos Ambientales de fa Planta | o1e © Monitoreo 20 230 1 7.000 7.000
Ambiental Produccion . : Ambiental
Ambientales de Kallutaca, o
informes Gerencia de Etaborar Elaboracidn de Informes Tener los infor
; - Informes Anuales Ambientales defa | oo oo MOTMES 20 230 1 9.000 9.000
Ambientales Produccién . anules Ambientales
Ambientales Planta de Kallutaca.
. Sistema de Gestién de
Sistema de gestidn |Gerencia de Realizar el sistema ’ ; Tener el Sistema de ; . ;
; : i 20.000 200.000
De calidad Produccién De Gestion de Calidad |Co 1020 (CAUDAD, SYSOY | - ion de calidac ® 230 1
AMBIENTAL}
Certificacién . Obtencién de Certificacion
: Gerencia de Obtener la i ) ™
{CALIDAD, SYSC Produceidn’ Certificarion {CALIDAD, SYSO ¥ Tener la-certificacion 20 230 2 50.000 100.600
¥ AMBIENTAL) : AMBIENTAL)

RESPONSABLES DE LOS COMPRO!

MAE

OMIS0S. |

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Jose Luis Quisbert Jaurequi
ANALISTA PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE QUE ELABORA

EMPRESA PUBLICA "QUIFUS

Danry Elvis Quenta Apaze
GERENTE DE PRODUCCION a.,
EMPRESA FOBLICA "QUIPUS®

FECHA: 09/09/2022

y0¢



FORMULARIO N? 6

SUBPARTIDA 25220 "CONSULTORES INDIVIDUALES DE LiNEA®

E|e:uta_(la evaluacion del grado de
cumplimiento y eficacta de los
sisternas de Administrzcion y de los . 3 -
T 3 afios de experiendia General
jnstrumentos de contral Intemo | Efectuar |a Piamﬁ:a:mn. ‘jecucion
' . 5 Incorporados a effos, fartalectendu vcomu citn de Resuitados en Profesicnal a partir de |a emision P
Consutor de Linea Auditonia Intermna. eld PRI L alart, 15 de Iz Ley det Titulo en Pravision Nacionaly 6 {infarmes} 8.200 20 230 16.400 49.300
Reglstro en el colegio de
mejorarniente y :Etma imientacion 1178 ¥ otras actividades Ag“ ditares de Bnliia.
de los Sistemas de Administracion |
Control Gubernamental atravez de
fas Informes de Auditaria Interna
Ejecutir t evaluacion del grada de
cumplimiento y eficacia dz fos
sistemas de Administraclon ¥ de las . -
- " : - .3 afios de experiencia General
nstrarnentos de contral Interno  |-Efectuar la Planificacian, Ejecucion . AR .
Incerporades a ellgs, ilma'!edendo camunicacién de Resuhtados en | ©7orc:ional 3 fartir ce fa amisfon
Consutardelinea | Auditora interna E’f’ enrrolls ool Y o 28 oty | 2ol TiUIG en Provision Nacionaly 1 (aforme} Prufresional 8200 0 230 6 1 8200 43.200
F ol Co " ¥ Registro en el colegle de
¥ y retr n 1178 y otras actlvidades Audifores de Bafisia
de Jos Si emas de Mmlnlstra:mn ¥ . )
Cantrol Gubemamentat atravez de
fos informes de Auditoria intema
Ejecutar |2 ‘evaluacion del grado de
:curnplimiento y eficacia de los
sisternas de Administracion y de 185 .. ;
R ony N N . N 3 aitos de experiencia General R
Instrumentos de centrol Interno | Efectuar {2 Planificacian, Ejecucion - ) -
Incorparados a ellos, fortzleciendn ramuniczacidn de Resultadas en meesmn-al _a‘pamr defz Em{s"‘-’-n
Consiztar de Linea Auditoria Intemna N - T ¥ S - - del Titulo en Provision Nacianal ¥ 1 {informe) Profresional 1| 8.200 20 230 3 1 8.200 24.600
- el desarrollo, T [: i af art. 15 delaley - : - - ) )
. L . . e Registro en el colegio de
mejoramiento y retroslimientacion 1178 y otras actividades Auditores de Bolivia,
de los Slstemas de Adrinistracion y L )
‘Control Gubernamental atravez da
los Informes de Auditoria Interna

. SRESPONSABLES DE [OSCOMPROMISOS YT

Mag Sandro Ayala Mendoza - Gerente Generalal,

RESPONSABLE DE PRESUPUESTOS Jose Luis Quisbert Jauregui - Analista Presupuestario

ose Luis Quishert Jaureym
,.ANALISTA PRESUPUESTARIO
M

N
h‘idi Prof, CAUB- 8694

-RESPDNSABI'._E QUE_AFHUE‘BA Maria Elena Canqui Arznribia - Profesional | - Auditor Intemo
RMIRESA PUBLICA QUIPUS
S _ Miguel Angel Quispe Loza
RESPONSABLE QUE ELABORA Migue! Angef Quispe Loza- Tecnica IV Auditor Juniar AUDI TO R JU N 1OR

-~
&

A vy rux‘bl\.-.. \.xuu/l//

Fecha: 06 de Septiembre de 2022




FORMULARIQ NE 12

INVENTARIO DE PRODUCTO TERMINADO POR UNIDAD DE'NEGOCIO Y/O LINEA DE PRODUCTO

" uNiDaD DE NEGOTIO ¥/0 LiNEaDE!
é.i': PREDUCTS

Inventario Inicial (Bs)

Kits de equipos de

{Expresado en Boliviancs)

SEPTIEMBRE DiCIEMBRE:

computacién

Inventario Final {Bs)

54.000.000 54.000.000

Inventario Inicial {Bs)

Tags RFID B-5ISA

Inventario Final {Bs)

2.550.000 : 2.550.000

Inventaric Inicial {Bs)

Inventaria Final [B5)

MAE

(NOMBHE ¥ CARGO

Sandro Ayala Mendoza
GERENTE GENERAL a.i,
EMPRESA POBLICA "QUIPUS"

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Jose Luis Quishert Jauregui
ANALISTA PRESUPUESTARIQ
EMPRESA PUBLICA "QUIFUS”

RESPONSABLE QUE ELABORA

Denny Elvis Queata Apaza
GERENTE DE PRODUCGION ad.
EnPRESA PUBLICA "QUIPUS

Muota: La aplicacidn de este lormulario es obligatorio para aguellas

FECHA: 19/03/2022
das de [a produccidn y romerclalizacidn de blenes de consume, industrial, doméstico e Intermudio, asi como de explotacian, exploracion y transformacion de recurses naturales, teando conesponda

productivas

cLE



FORMULARIO NY 8

Cantidad {*)

VOLUMENES DE PRODUCCIIN POR UNIDAD DE NEGOCIO ¥/O LINEA DE PRODUCTO
{Expresagio en Cantidadesy

Bolivianos)

Kits de equipos de o 38,00 _1.300,00 1338 7o00f | _ 3,500 _3500( o _ .
compttacién
Bs ) . . -
0 6.240.000 6.240.000 108.005.000 54.000.000 54.000.000
Cantidad (%)
YagsRADBSISA | — - _ O] 288660 288,660 lgoogoo|, . | | 500,000 B _500.000 o
Bs
4] 2:944.332 2.944.332 5.100.000 2.550.000 2:550.000
Cantidad (*}
Bs
Cantidad {*}
Bs

MAE

{*) Contidack S2 refiere a la unidad e

gandro Ayala Mendoz
RERENTE GENERAL a.i.
EMPRESA PUBLICA QUIRUS

n

it Lt AP

RESPONSARLE DE PRESUPUESTO

Jose Luis Quishert Jauregui
ANALISTA PRESUPUESTARIO
EMPRESA POBLICA "QUIPUS®

RESPONSABLE QUE ELABORA

Danry Elviz Queata Apaza
GERENTE DF PRODUCCION a.l.
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS"

FECHA: - u9/05/3022

TCE




ESTADO PLURINAGIONAL DE .

‘ ; MINISTERIO DE DESARROLLO ~
' QUIPUS &M BOLIVI PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y PLAN OPERATIVO ANU
GESTION 2023
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T R EMPRESAPUBLIC]\"‘QUIPUS“

- Bouw i | @~
m PROQUCTI‘V:O Y EQONOM[A PLURAL _;‘ ) ‘" F OT O C O P IA

[ T
.;’.‘..'

LS T s L EGALIZADA|
; Loy ‘!?.'" R A I FECHA..{é./.....?.-lﬁfé.:....’
! _=J"-ri.,|- ' S PRI " . .
T " Mrossl 3
RESOLUCION*ADMINISTRATIVA’N°0332022\ A o

_"."‘

v

que

2/
(¢a Clogue -
LEGAL ~ |I}
"Quirus* |l:

TEMA R 5y APROBACION DEL ANTEPROYECTO DEL POA PRESUPUESTO
T GESQ’ION’2023 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2023-

a.,.- -

_ e "—- ,-_r:‘ “_-, . ) 2025 . o _“._ A R 3 o “-- ._,_1. . L,-
P Lk .

K - “Que el Art:culo 316 de Ia Consﬂtumon Polltrca del Estado establece como funmon del
Estado en I ecohomla consnste_an dmglr Ia economla y regular“'conforme con los’

'EFE DEPARTAMEN
EMPRESA POBLIC

oL drstnbumon y comercnallzacmn de blenes oYE senncms ejercer Ia dlreccmn yLIe control de Ios
' ,sectores estrateglcos de 1. economla,,partlmpar dlrectamente en Iaj economla medlante el -
‘ .lncentlvo y 12’ produccmn de’ blenes Y. serwcms econom oé ,yj soc:1ales para promoverﬂ a S
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PR Que el Los Paragrafos I Ly III del \Artlculo\ 307 de Ta, ‘Constltumon establecen que Ial O
e ~_ -admm;strac:on economlca y. fit inanciera del Estado y'dé’ todas fas® ent:dades pubncas serige < - r.°
o por su presupuesto = Organo E]eCUtIVO presentara ala Asamblea Leglslatlva F’Iurlnacnonal S

© . ab menos “dos; meses antes de~la fil nahzacron dée cada ano fi scal el: proyecto de Ley del oy
T Presapuesto General pa[a Ia S|gu1ente gestlon anual que mc[wra a,todas las entrdades del- - -

‘.'{ i /- ‘.1 "-ir'- ‘“ o ;_‘\-‘g”.-ln‘-( ," . :{.
s - - . 3

P -t “r Y 4
k- .‘;';‘ AN 55’ P S
. G Sy s Er AT e T Ei AR e T
qL!e'1,l_a';sg'c;:ledag,';Jurldlca rpolltlca y economlca[nen{e‘ R ST

- ) T ' ) . B B VL e gt T e ey e RO T - .."A:
= P T orgamzada”f tlene, comox fmaildad at|sfacc1bn ,.,def :hecémdades por: medlo de, Ta:. . ,.;:: N
- Adm:mstrac:on Publlca como aparato estatal de gestlon de esta forma,\ Ios recursos que e . : j‘-; IR

vaS|gnan amerltan regulac’ié'h Y control‘la observanma y cumpllmlento de Ia norma Iegal o gt
AR A Yoo R

vngente~"-‘ SRR : _L. T

Ve s -u_ . 1 N
+ oo I -.t.

~3

yd ;‘,

"a""“-, "‘a— ._;‘.'q? = z'i,;-’, - -;-;
en;representacion

._,_--_-.\. — e . b .
_,r-. . -

-y L . r .oy
] - i ‘\.

Que la’ley N°1 1'78 de 20 de Jullo de 1990 Admlnlsfracmn y Control Gubernamentales ‘en -
su Arhculo 8 determma que mediante el Slstema- de Presupuesto se prevera en funmon a-
Ias prlorldades de a pohtlca gubernamental Ios_ montos Y. fuentes de Ios, recursos '

‘ I '

Programacmn de Operacrones y de Ia Organlzambn' Admlnlstratlva adoptada -

.
“a ~
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- .r , 2

Que medtante Ley N© 650, de 19 de enero de 2015 .sé elevo a rango de Ley el .Decreto
Supremo N°- 1506 de-27 dé febrero de 2013 Agenda Patnotlca del Blcentenarro 2025" )
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BOLIVIA

Que de forma espemf ca; [a Ley N° 2042 de 21 de dlClembre de 1999 en.su Artlculo A

- 1
BRI

M]NIST ERIO DE DESARROLLO” .
PRODUCTIVO Y ECONOM[A PLURAL - "
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establece que el objeto de Ia Ley radlc:a én establecer Tas: normas generales a lag que se

debe reglr el proceso de. admlmstramon presupuestana de cada ejercu:lo flscal comprende
deI 1 de énero de al 31 ‘de diéiembre de cada-afio; en'su Artlculo 2 determlna Su aphcamon
' sin- excepcion.en todas las entidades. de! ‘Sector:Rublico, de}acuerdo conlo d:spuesto por-la’
Ley N° 1178 siendo’ obllgamon del maxumo ejecutlvo de cada rent!dad cumplir -con las
dlSpOSICIoneS contenldas en Ia Ley én sus respectlvos reglamentos y en Ias normas’ legales

- [ — 5"

Que Ias Normas Basmas del- Slstema de Presupuesto aprobada medlante Resolumon
- Suprema N°225558 de 1 de d:cuembre de 2005, estab[ece que el artlculo 12, paragrafos ly
. Mlque la; elaboracmn y ejecucion del Presupuesto es _responsabilidad de la maxma

dutoridad ejecutiva y de todos los serwdores pubhcos mvolucrados -en el amblto de sus -
' competencnas yque-la. aprobacmn del Anteproyecto de Presupuesto es responsabmdad dé\ .

Ia maxlma |nstan0|a resolutlva facultada en'su norma Iegal de creacmn T a

C .\
AT e, Y

I
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Que Ia precﬂada Resolumon Suprema N° 225558 en su Art1culo 15° Bstablece ¢ que Ia :

formulacion;- aprobacron y presentacion de. los anteproyectos de presupuéstos.
|nst|tu0|onales deberan sujetarse a las directrices de formulacion presupuestarla emitidas

por el entonces Mmlsteno de Hac:lenda actualmente Nllmsterlo de Economia y Flnanzas :

F’ubIICas
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Que Ia premtada Ley N° 1178 en su Artlculo 6 establece qUe le Slstema de Programacwn ‘

de * Operaciones, traducma los objetwos y' planes - estrateglcos de cada entidad;
cohcordantes como los planes.y polltlcas generadas _por el Sistema de Nacmnal ‘de
Planificacion, en resultados concretos a alcanzar en el corto y medlano plazo en tareas

especﬁcasae;ecutan o T
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s e \
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Que por Ia Ley . N° 777 de 21 de enero de 2016 se establecio el Slstema de Planlf camon
integral ‘del Estado — SPIE, " que es; “El conjunto organlzado y artrculado de normas

subs:stemas procesos metodologlas mecanismos. y procedimlentos para.la plamf cacion

lntegral de Jargo, mediano y corto plazo del Estado Plurinacional de Bolivia, que perm:ta _
ibrio,
éon
.asimismo, esta Ley en sus

con la madre tierra, para la construccrén dé ua sociedad justa eqmtatwa y solidaria
la part|C|paC|on de todos los nlveles gubernatwos del Estado..

Paragrafos i, 'y Vedel articulo 13 dlsponen que: Y el subs;stema de Planificacion (SP) esta -

const;tu:do por el conjunto de planes de largo, mediano y corto plazo de todos los niveles
del Estado Plurinacional ‘de Bolivia, y se implementa a través' de lineamientos,

procedimlentos metodolog!as e mstrumentos de planificacion’; “UIl. La plamﬁcac:on de
mediano plazo con un horizonte de cmco (5)-arios; esta const:twda por el plan. Estratégico-

Inst:tucrona!” y V. la plamﬁcac;c)n de con‘o plazo esta constltmda por Ios Pianes Operat:vos '

Anuafes-POA con up honzonte de un- ( 1 ) ano

" -

R
" Que los Paragrafos I, lI lV y i del artlculo 23 de la menclonada Ley N° 7717, estab!ecen que
“I Los Planes ‘Operativos Anuales (POA) son la programac;on de’ acciones de corto plazo
dé cada entidad publica sefidlada en él-articulo 4 de fa presente Ley, y son aprobados por.
la Maxima Autoridad Ejecut:va correspondlente” “Il. EI Plan Operat:vo Anual contemp!ar
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Ia est:mulacion de t:empos de ejeCUGIOH Ios recursos fmanc.'eros necesarros Ia des;l7 C?% {{ 5

publxcas podran formular un presupuesto piunanual de manera amculada a la plénff:cé%ﬁan

AT LEGALIZADA |

e

~de’ medlano y corto pfazo de acuerdo a normat:va y' “V Ios Planes Operatlvc_)s Anugi!es

pgsmléq AdlClonaI'Segunda de Ia Ley N° 7?5’ fqug mod|f|ca'
i =T Sistema de Programa_ lon' le- "Operam_o

S‘Lib“réﬁrﬁ'b N°’3246 “de 5. defjulic las'y '
' ogramacmn der Operacmnes (SPO) _quu er,r- :su Am

Acflwdades‘ Estrateglcas de'-:las entldades de! sector publlco_ &e§t_able0|das _en su

R v vk .
n de. ‘Opera_crones .

Que Ia Resoluclon Mlmsterla! IVIDPyEPIDESPACHOi N 065 2022 de 13 de abnl ,de 2022

emltlda por el Mlmstro de Desarrollo Productlvo y Eéonomla PIUral fresuelvé' “De51gnar al". ’

General ir ferlno de Ia EmpresarPubllca juipﬁlé‘," E:od‘,tbdas’ facultades y 'atrlbucmnes
conferldas para ese efecto hasta Ia deS|gnaC|on de la autorldad tltular” R oo
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Que ‘-Iai ReS’éiﬁ]cibn Administra ‘ étgahl_e_ﬂ
Reglamento Espemfnco del SPO de Ia Empresa Publlca @un us que en s a lculc‘a 12
" establece’ due el proceso de formulacnon d&l-POA |nst|tuc:|onal es responsabilldad deI

lepartamento de” PIamﬂcacnon ¥, de Ia Gerengia - Admlnlstratlva Fmanmera qwenes

L coordlnan,, én el marco de sus func10nes Y competenmas,, con ‘todas. Ias unldades

orgamzacronaies s&endo estas ultlmas responsables por | Ia formulacuon de sus respectlvos
POA S, A5|m|sm0 el Artlculo 14 éstablece como, herramlenta especaf ca de apoyo al
proceso de elaborac:lon .0 formulaclon a Ia GUIa Metodologlca para la Formulac:on ylo
Reformulamon del POA L. 1 S ST

- - -t . ) - H P .‘
- I ,:v_ v 3.
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Que a través de Resolucmn Admmlstratlva N 030[2022 de 02J de septlembre de 2022 se

aprobo €| Plan Estrateglco Empresarlal de la Empresa Publlca Qulpus para el perlodo 2024-

2025 (Homologado) Anem 1: Qmpus F’EE 2021 -2025 y Anexo 2:. Matrlz PEEIPEC 2021-
~ 2025 L - X .

; K - . LIV ~ -
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CONSIDERANDO o [ . R *;""".“ LT 7 ’

Que medlante Informe INF:’QUIPUSIGGJ’.JDP!Nd 0031!2022 de’d dé septlembre de 2022
emltldo por Ia Jefe de Departamento de Planlflcamon ai: concluye “Para la gestion 2023 .
, se tiene un POA consolidado.. en funmén al. Plan Estrateglco Empresana! wgente la
. estructura organrzacrona! actual con dos (2) acciones a med.rano plazo cuatro (4).: acc.rones
a con'.‘o plazo, trece (1 3) acc:ones a corto plazo espec:ﬁcas y tremta y. cuatro (34) procesos
que' responden a los objetivos de 1a empresa, prmcrpalmente para’ ’!a -proo'ucc:on y
comeraah_zac:on de equtpos Y so!uaones tecno!oglcas con las - areas transversafes de
apoyo : f' Ce v

. . N o . -
- H 4 r L U S > o
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Que medlante Informe INF/QUIPUSIGGIGAFIJDF N° 004212022 de 09 desseptlem’bre de

2021 "eniitido por el lepartamento de Flnanzas dependlente dela’ Gerenma Admlnlstratwa
concluye S reahzadas T !as,‘ . cons;deracrones ‘de Toa nota
MEFP/VPCF/DGPGP/UEP/N°329/2022 se. establece que i Presupuesto P!unanual
Actuahzado dé la Empresa Pubhca prus al afio 2022¢ asc;ende a Bs79’ 124 183:94 ~
(Setenta yi ‘Nueve Mrﬂones Ciento- Ve:nt:cuatro Mil Ciento Ochenta y Tres 94/100, Bohwanos)
.y el PPA programado para- el )oenodo 2023 — 2025 asorende a Bs714 '499. 914,00
" (Setecientos Catorce Millones .Cuatrocientos Noventa y Nueve'Mil Novecientos Catorce

: \\' 00/100 Bohwanos) Tras Ia evaluacion interna de la Emptesa se concluye que para el logro

| v 2\ de Jos,objétivos institucionales para la gestron 2023 ‘el monto total de Recursos Estimadas

= ; asciende a Bs394. 710.974,00 (- Tresc:entos Noventa Y Cuatro Mfﬂones Setec:entos Dfez M:I
Novecrentos Setenta y Cuatro 001 OO Bohwanos) asimisino el Presupuesto de Gastos
pnorizados de fa Empresa Publica Qu:pus contemplado dentro el Plan Operat:vo Anua!
Gestion. 2023 asciende. a', Bs394 710.974, 00 (Tresc;entos Noventa y Cuatro M:Hones
Seteclentos Diez Mil Novecrentos Setenta y Cuatro 00/100 Bohwanos) conforme a Anexds
adjuntos Cumphendo ‘de esta manera !os lmeamrentos generales y especlf.rcos para 13"
formulacrén y gestion de los presupuestos msrttuc.ronales de:fas’ entidades del sector pubhco
para el corto Y. mediano plazo amculado a la Agenda Patnotlca dél chentenano 2025 y
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| ik LEGALI ZADA

» Plan de. Desarroﬂo Econémico y Socra! = PDES 2021 2025 senaiados por el Minis gg%no de 6- 07 -2

" Econoniia y Finanzas Publicas para {a Gestién 2023 para la remfsion de Anteca_ A
instancias que correspondan y.al Miriisterio de Econom:a y Finanzas Pubhcaﬁ Fode.suU
‘incorporacion en el PGE gestron 2023 . S
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Que el Informe Legal QUIPUSIGG/JDLIINFI N" 01 16/2022 de 09 de septrembre de 2022,

- ¢ -recomienda emitir una Resolucion expresa Aprobando el Anteproyecto de Presupuesto de

* I la Empresa Publica Qu1pus para la gestlon 2023, el Plan Operatlvo Anual (POA) de la -
Empresa Publica QUIPUS; para la gestlon 2023 y el Presupqesto Plurianual Programado '
de Ia Empresa Publlca Quipus para el periodo 2023 2025

EFE DEPARTAMENTO L.
EMPRESA PUBLICA "QUIPUS”

POR TANTO

"La Maxlma Autoridad Ejecutiva de la Empresa Publlca Quipus, en el marco de sus
.atribumonesyfacultades conferldas ponel ordenamlento juridico vigente . .

. RESUELVE o )
' PRIMERO.- Aprobar &l Anteproyecto dé Presupuesto de la Empresa Ruablica Quipus para’

, -la gestlon 2023 por'“un |mporte de Bs394.710.974,00 (Tresmentos Noventa -y Cuatro
,M|Ilones Setecientos. Diez Mil Noveciéntos Setenta y1Cuatro 00/100 Bolivianos) con Fuente
.. de Financiamiento 20- Recursos Especificos y Organlsmo Financiador: 230-Otros Recursos
Espemﬂcos de conformidad al Informe INF/QUIPUS/GG/GAFIJDF N° 0042!2022 de fecha

09 de septiembre de 2022

" SEGUNDO.- Aprobar el Plan Opera’uvo Anual (POA) de la Empresa Publlca QUIPUS, para
I gestlon 2023, de conformidad a lo establecido™ en " el Informe Técnico
INFIQUIPUSIGGIJDPI NP 0031/2022 de 9 de septiembre de 2022

TERCERO Aprobar el Presupuesto Plurlanual Actuallzado al 2022 y Programado al 2023-
2025 de la Empresa ‘Publica Qmpus por el importe de Bs714'499.914,00 (Setecientos
Catorce Millones Cuatrocientos Noventa y Nueve Mil Novementos Catorce 00/100
Bollwanos) de- conformidad a lo establemdo en el Informe INF/QU]PUS!GG/GAF/JDF N°®
0042/2022 de fecha 09 de septlembre de 2022 ’ -

_ CUARTO Remitir al Ministerio de Desarrollo Productlvo y Economia Plural en su condlcmn
de responsable de sector y entidad que ejerce tuicion, asi como al Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas. y otras instancias que correspondan para:su lncorporaClon .en el
Proyecto de Presupuesto General del Estado

’ Reglstrese, comuniquese, cumplase y archivese.

EFE bEPART MENTO { GAL
EMPRESA PUBLICA "Q UIPUS"

izt R SRR : R e Mkt & i e

Oficina Central; Av. Camacho esq. Bueno, Nro 1488; edificio Ex Refo, Piso 2, Zona Central.
Teléfonos: (591 -2) 2184000 + {591-2)-21 25254 / Sitio Web: www.quipus.gob.bo / Linea gratuita: 800107787
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. “RESA PUBLICA "QUIPUS ||
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. ESYADG PLURINACIONAL DE '
i B@L VHA MINISTERIO DE DESARROLLD
’ . PRODUCTIVO Y ECONOMEA PLURAL

INFORME |
QUIPUS/GG/JDL/INF/ N° 0116/2022

A: SANDRO AYALA MENDOZA
' GERENTE GENERAL a.i.

Via:  MARIAISABEL MARCA CHOQUE
| JEFE DEPARTAMENTO LEGAL

De: - OIVIAR VIA CAVERO
PROFESIONAL EN GESTION Y ANALISIS LEGAL

-

) :Fecha 9 de septlembre de 2022 C -

Ref APROBACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL ACTUALIZADO 2022 :
PRESUPUESTO" PLURIANUAL PROGRAMADO 2023- 2025' Y: ANTEPROYECTO DE
) PRESUPUESTO GESTION 2023 DE LA EMPRESA PUBICA QUIPUS

. Senor Gerente en. marco a Ia mstrucmon contemda en Ia HOja de Ruta QUIPUS!2022—-
' 00706 tengo a bieninformar:a_ su Autondad lo S|gu1ente '

oA ANTECEDENTES ; e

o ,Informe ‘Técnico INFIQUIPUSIGG/JDP/INFI N© 0031!2022 de 9 de. septlembre de 2022
,_emltldo por. la Jefe de Departamento de’ Planlf" camon ad. .

- @ Informe lNF/QUIPUSIGGIGAFIJ DF N°® 0042/2022 de 09 de. septlembre de 2021 emltldo
' "por el Departamento de Flnanzas dependlente de la Gerent:la Admlntstratlva

) 3 B | A MARCO NORMATIVO Yoo S L
| 3 N ' ' I ! [ R
’ . P = Art:culo 316 de Ia Const!tucmn Polltlca deI Estado establece como funcion del
me Estado eh la economia; conS|ste en dirigir fa econoniia y régular : conforme con los
: pnnc:plos establecidos en’ la Constitucion Politiéa. del- Estado, los procesos de.
produiccion: dlstrlbumon y comercializacion de bienes y servicios, ejercer ladiréccién .
. ¥ le control de los séctores estratégicos' de la economia, paiticipar dlrectamente en
la.economia rmediante el incentivo y la produccion, de bienes y servicios; economlcos' .
Y socnales para promover la equndad economzca y soclal e |mpulsar el desarrollo
evitando el Control ollgopollo de. la economla promover Ada :ntegraclon de las. -
. ~diferentes formas economicas: de produccmn con eI objeto ‘de lograr el desarrollo
~ econdmico somal . -
N k]

' . wo
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Hre determtnafuna politica productiva mdustrlal y comercial que garantice una oferta de

i[-‘clg . blenes 3?, ervicios suficientes para cubr:r de forma adecuada las neceS|dades
oY e T

§

Loy W/

, : '“"* mfraestructura product[va manufacturera e mdustnal y los serwcnos baSICOS para el
" [sector plblico. ~ .. -

2 L f .:'
s ‘.

[ B - /

L 3. El Los Paragrafos I y - del Articulo 321 de la Constitucion, establecen que la
administraciéon econdmica y fi inanciera del Estado y de todas las entidades publicas
se rige por,su presupuesto EI Organo Ejecutivo presentara a la Asamblea-

! ‘Legislativa PIunnacxonaI al menos dos meses antes de |a finalizacion de cada afio
fiscal, el proyecto de Ley del Presupuesto General para la siguiente gestion anual,
que |nciu1ra a todas las enhdades del sector pUb|lCO ) : ,

4. El Estado, en representacmn de la somedad Jurldlca politica, y economtcamente

. organlzada tiene como finalidad Ja satisfaccion de necésidades por medio de la

) Administracion Publica como aparato estatal de gestion; de esta forma, los recursos

que le asignan ameritan regulac:lon y control la observancia y cumpllmlento de la

* norma legal v1gente

5. La Ley N°1178 de 20 de ]UIIO de 1990, Administracion y Control Gubernamentales
_en su Artfculo 8 determina que mediante el Sistema de Presupuesto se prevera en
‘o funcion a las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los
_recursos financieros para cada gestién anual y su asignacién a los requenmlentos,
monetarios de la ProgramaCIon de Operamones ydela Organlzacmn Administrativa
adoptada.

6. Mediante Ley N° 650, de 19 de.enero de 2015, se elevé a rango de Ley el Decreto
. Supremo N° 1506, de 27 de febrero de 2013 “Agenda Patridtica del Blcentenarlo_
- 2025” S o

| : .o
7. Laley N°2042de 21 de diciembre de 1999, en su Articulo 1 establece que el objetd
de la Ley radica en establecer las normas generales a las que se-debe regirel -
« proceso de administracion presupuestaria de cada ejercicio fiscal, comprende.del 1 -
, . de enero de al 31 de diciembre de cada afio, en su Articulc 2 determlna su aplicacion
" sin excepcién en todas las entidades del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley N° 1178, siendo obligacion del maximo ejecutivo de cada entidad cumplir
con las dlsp05|010nes contenidas en la Ley -en sus respectivos reglamentos yenlas
normas legales wgentes
: . : . _
8. Las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, aprobada mediante Resolucion.
- Suprema N°225558 de 1 de diciembre de 2005, establecé que.el-articulo 12, .
paragrafos | y I que la elaboracion y ejecucion del Presupuesto es responsablhdad-

)
T S

E harial % de la maxima autoridad ejecut:va y de todos los sérvidores publicos mvolucrados .
“’“‘EF”EPW" "en el ambito de sus competencias'y que la aprobacion del Anteproyecto de .
. Presupuesto ‘es responsabilidad de la maxima instancia resolutlva facultada en su

S norma legal de creacién.

- c .- o PagrnaZde? \
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8. La precitada Resolumon Suprema N° 225558 en su Articulo 15° establ 1e que’la
formulacidn, aprobacnon y presentacién de Ios anteproyectos de pre ﬂ%tos%J
mstltu0|onales deberan sujetarse a las directrices de formulacion presupuestaria —
emitidas por el entonces Ministerio de 'Hacienda, -actualmente Ministerio de ‘

" Economia y Finanzas Publicas. Lt

- -C 2

. - 10. La precitada Ley N° 1178, en su.Ariculo 6 establece que le Sistema’ de o_?;
' Programacmn de Operaaones traduciria’los ob]etlvos Yy planes estrateglcos de cada = 5
entidad, concordantes_como los planes y politicas generadas por el Sistema de 3

Nacional de Planificacion, &n resultados- concretos a alcanzar en el corto y medlano 8

plazo, en tareas especificas a ejecutar a3

. o 2

11. La Ley N° 777, de 21 de enero de 2016 ‘se ‘establecid el Slstema de Planificacién mE

Integral del Estado — SPIE que es: “El COI‘IJUf‘ItO organlzado y articulado de normas,

b . subsistemas; procesos metodologias, mecanismos” y procedimieritos para la
piamﬂcacnon integral-de largo, mediano y cortd plazo del Estado. Plurinacional de

Bolivia, que permita alcanzar los ob,retfvos del vivir b:en a través del desarrollo

' ' mtegral en armonia y. equifibrio con la madre tierra, para la construccién de una '

sociedad Justa eqwtatlva y solidaria, con la parhmpac;on de todos los niveles
gubérnativos del Estado...” asimismo, esta Léy en sus Paragrafos - 1, 1y Vv dél

articulo 1 3  disponen que; “/-ef subsistema de Planificacion (SP) esta constftu:do por

el conjunto de planés de !argo mediano y cortq plazo.de todos.los niveles del Estado

Plurinacional de Bolivia, y se implementa a través-de lineamientos, procedlm:entos
metodologias e mstrumentos de- planificacion”; “Ilf. La plamﬁcac:on de mediano

- plazo con un_honzonte de cinco (5) arios;.esta constrtu:da por el plan Estratégico
Institucional” y “V.. la’planificacion de corto plazo esta constrtu:da por los Planes

- Operatfvos Anuales-POA, con un honzonte deun(t) ano”

12. Los Paragrafos L IV vV del Artlculo 23 dela mencmnada Ley N° 777, establecén.

que “I. Los: Planes Operat:vos Anuales (POA) ‘son fa programacion de agciones de-

corto plazo de cada entidad pubhca sefialada en el articulo 4 de Ia presente Ley, y

_ son aprobados por la, Max;ma Autoridad. Ejecutiva correspond:ente” . El Plan

) . : Operatlvo Anual contemplara la est:mulac.'én de tiémpos de efecucion, los recursos

' financieros necesanos fa, des;gnac:én de res,oonsabies asi .como las ‘metas;

- resultados y acciones anua!es” “IV. Las ent:dades publicas- podran formular un

presupuesto plunanua! de manera art:culada a la planificacion de mediano y corto

plazo, de ‘dcuerdo a normativa” 'y ““V. los Planes. Operatlvos Anuales “seran

mtegrados por fas entidades competerites, en las P!ataformas del SPIE, de acuerdo
a Imeamrentos del Organo Reotor del SPIE. -

4

13 EI Paragrafo l de la dlsposmlon Adtc;onal Segunda de la Ley N° 777, que modlf ica
_ el Articulo 6 de: la Ley'N°-1178, establece que."“El Sisterna-de Programac:on de

B Operac:ones traducrra Ios pfanes estrategicos de:tada. enttdad concordante con
lbs planes geherados por el Sistema de Plamf:cac:on Integral del Estado, en tareas _
especificas a ejecurar" en proced;mrentos a empfear yen medros §% recurso a utilizar, %5

T

‘.n'i:

. ' Ofigina Central: Av: Camacho @50 Bueno, Nro 1488 edIfICIO Ex Refo; Piso 2, Zona Gentral..
Telefonos (591 -2 21 84000 - (591-2) 2125254 / Sitio Web: www. qunpus gob.ha / Lmea gratuita: 3001 0778“"
La Paz-Bolivia




FHE.  ISTADO PUIRINACIONAL DE MINIS".{E-RIO‘DE DESARROLLO
T o i - ;

0 BOLIVI PRODUCTIVO ¥ ECONOMIA PLURAL
AT .

todo effo en funcion del tiempo y del espacio. Esta programacion seré de cardcter
rntegral incluyendo tanto !as operaciones’de func;onamrento como !as de fnvers:on

" ' 14. El Decreto Supremo N° 3246 de & de julio.de 2017 que aprueba las nuevas Normas
" Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (SPO) y que en su Articulo
- 5 establece que-el Plan operativo Anual (POA) materializada en Acciones de Corto
: Plazo las Actividades Estratégicas de las entidades del sector ptiblico, establecidas
en sus: Planes Estrategicos, mismos que deben sér concordantes con los Planes

.sectoriales. Asimismo, en su Articulo 11 establece que la Formulacién, Ejecucion,
Seguimiento y Evaluacion del POA es d de'la méaxima Autoridad Ejécutiva y de todos

- los setvidores Publicos mvotucrados en el ambito de SUs funcmnes

. -15. El Artlculo 13 del mencionado Decreto establece el mgwente contenido ‘del POA a) .
o Programacion de Accion de -Corto Plazo, b) Determinacion de Operaaones c)
- Determmac:on de Requenmfentos Necesanos v :
16. El Artlculo 17 del menmonado Decreto establece que el POA se artlcula con- el
Presupuesto Anual, vinculado una a una las Acciones de Corto Plazo. (ACP) con los .
: Programas correspondlentes de la Estructura Programatica del Presupuesto.

17..Mediante Decreto Supremo N° 1759 de 9 de octubre de 2013, se crea la Empresa

- .Publica Quipus, como Empresa publica nacional Estratégica — EPNE, . con

" . personalidad juridica y patrimonio propio, de duracién indefinida, autonomia de -
gestion administrativa, financiera, técnica y:legal, bajo tuicién del Ministerio de
Desarrollo Productivoy Economia Plural. :

18. La Resolucion Ministerial MDPyEP/DESPACHO N°085. 2022 de 13 de abril de 2022
emitida por el Ministro de Desarrollo. Productivo y Economia Plural, resuelve
“‘Designar al ciudadano Sandro Ayala Mendoza, con cédula de identidad

. N°1147287Ch, como Gerente General lnterlno de la Empresa Publica Quipus, con

S todas las facuitades y atribuciones conferidas para ese efecto, hasta la deS|gnaC|pn

de Ia autoridad titular”.
, 19. La Resolucién Blmlnlstenal N° 24 de 22 de JU|I0 de 2022, emmda por los Mlnlstenos :
( I de Planificacion del Desarro!lo y de Economia y) Finanzas Publicas, que aprueba las ;
" Directrices de Formulacién Presupuestaria Plurianual y Anual y.de Planificacion e
Inversion Plblica para el Presupuesto Gestion 2019, de cumpllmtento obllgatono
para todas las entldades del sector pUb|ICO -

.La Resolucmn Admlnlstratlva N® 019. 2018 ‘de 3 de abril de 2018 aprueba el
"Reglamento Especifico del SPO de la Empresa Publica Quipus, que en su articulo
12 establece que el proceso de formulacion del POA institucional es responsabllldad
" del Departamenfo de Planiflcamon y-de la Gerencia Administrativa Financiera,’
‘quienes coordinan, en e matco de sus funcmnes y competenmas con todas las
unidades organlzacmnales S|endo estas ultimas responsables por la formulamon de
sus respectivos POA’s. Asimismo, el Atticulo. 14 ‘éstablece - como- herramienta .
. ‘especifica de apoyo al proceso de elaboracion o formulaciona la Guia Metodo[og:ca
© . parala Formu[acuon ylo Reformulacion del POA. . -

l’--_
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21. A través de Resolticion Administrativa N°030/2022 de 02 de septiembre di 205% whb.l 04122.

LUl

periodo 2021-2025 (Homologado), Anexo Rk prus PEE 2021-2025 y Anexo Z
Matriz PEE/PEC 2021-2025. . .

Ill. ANALISIS JURIDICO .
La Constltucmn Pohtlca del Estado, dispone que la Administracion Pub]rca se rige por los
- Principios de legitimidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, etlca
transparenc1a |gualdad competenma eficiencia, calidad.

La Ley de Admlnlstramon .y Control . Gubernamehtales y el Reglamento de la
Responsabllldad por £l Funcnon Plblica, expresan que todo servidor publlco sin distincion
dejerarquia-es responsable por Ios informes y-docurientos quée suscriban, asumiendo plena
responsabmdad de sus actos; responde de los resultados emergentes ‘del desempenio.de
fas funcionés, deberes Y. atnbucwnes as:gnados a su cargo ¥, su mcumpllmlento genera
responsabulldades jur|d|cas I .
PE
El Sistema de Programacwn de Operacmnes determmado por la Ley N° 1178, traduce'los

planes estrateglcos de cada entidad, concordantes con Ios planes generados por el Slstema'l

de PIamﬁcacmn Integral del Estado

Las Normas Baslcas del Slstema de Programamon de Operamones establecen que ‘el

Sistema de Programacmn ‘de Operaclones es &l con]unto ordenadeo’ . ‘coherente de
~ principios; dlSpOSlClones normatlvas procesosemstrumentos técnicos; que tiene por objeto
la elaboracién ‘del Programa dé Operaclones Anual. ¥ la aprobacmn del Programa ‘de

Operacmnes Arual és responsabllldad de‘la mémma mstancla resolutlva facultada en su.

L
'

normalegaldecreaCIon o : : " BTN o T R

i . |

La Ley N° 777, determlna que el Slstema de Plamflcamon Integral del Estado y sus -

SubS|stemas és el conjunto organlzado y artlculado ‘de normas subsistemas, procesos,
: metodo!oglas mecanismos v procedlmlentos para, la planlfcaclon mtegral de Iargo
medlanoycorto plazo del Estado Plunnacwnal ) CL

P A
kY

Las Directrices de Formulaclon Presupuestana Gestxon 2020 que: es de aphcacmn_:
obllgatona para las . entldades del sector - publico, "establece como una de las

responsabllldades de’las. Entldades Pubhcas presentar su Presupuesto Plunanual al

' Organo Rector correspondiente
L.

A E Medlante Informe Tecnlco INFIQUIPUSIGG!JDPIINFI N‘J 0031/2022 de 9 de. septlembre de .-
- 2022, emltldo por la Jefe dé Departamento de Planificacién a.i. concluye “Para’ld gest:on',

2023 se tiene un'POA consolidado en. funcion aI Plan Estrateg:co Empresarial wgente ‘la
estructura orgamzac;ona! gctual, con ‘dos (2) acc:ones a medianho plazo, cuatro (4).acciones

Aewal

Yo\ a con‘o p!azo trece ( 13) accmnes a corto p!azo especmcas y treinta y cuatro (34) procesos

ST “oficing Centra! AvCamacho esq' Buen Nro1488 edificio Ex Réfo, Piso 2; Zoria Gentral s .
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comercrahzac:on de equ.rpos y Soluciones tecnologicas con las areas transversales de
HPOYO S . : )

Medlante Informe INFIQUIPUSIGG/GAFIJDF N° 0042/2022 de 09 de septiembre de 2021,
emitido por el Departamento de Finanzas dependiente de la Gerencia: Admlnlstratlva
congluye: “...) . realizadas las consideraciones =~ de ‘la nota

'MEFP/VPCF/DGPGP/UEP/N°329/2022 se establece que el Presupuesto Plurianual

Actualizado de la Empresa Publica Quipus al afio 2022 asciende a Bs79'124.183,94
(Setenta y Nueve Millones Ciento Veinticuatro Mil Ciento Ochenta y Tres 94/100 Bolivianos)
y el PPA programado para el periodo 2023 - 2025, asciende ‘a Bs714'499.914,00
(Setecientos Catorce Millones Cuatrocientos Noventa'y Nueve Mil Novecientos Catorce
00/100 Bohwanos) Tras la evaltacion interna de. la Empresa se concluye que para el fogro
de los objetivos mstutucronales para la gest:on 2023 el monto total de Recursos Estimados
asciende a Bs394.710. 974,00 (Trescientos Noventa.y Cuatro Millones Setecientos Diez Mil '
Noveciéntos Setenta y, Cuatrd 00/100 Bolivianos), asimismo el Presupuesto de Gastos

* priorizados de la Empresa Publica Quipus contemplado dentro ef Plan Operativo Anual

Gestion 2023 ascrende a Bs394.710,974,00 ( Trescientos Noventa y Cuatro Millones
Setecientos Diez Mil Novecrentos Setenta y Cuatro 00/100 Bolivianos), conforme a Anexos

. adjuntos. Cumpliendo de esta manera los lineamientos generales y especzﬁcos para la

formulacion y gestion de los presupuestos institucionales de las entidades del sector-piblico
para el corto y mediano plazo, articulado a fa Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 y.el
Plan de Desarrofio Econémico y Social — PDES 2021-2025 sefialados por el Ministerio de
Economia y. Frnan\zas Fublicas para fa Gestion 2023. para la remision de Antecedentes a
instancias que correspondan y al Ministerio de- Economia y Fmanzas Publicas. para su
incorporacion en el PGE gestion 2023

. CONCLUSIONES.

a) En mérito a los -instrumentos normativos analizados los- . Informes

INF/QUIPUS/GG/JDP/” N° 0031/2022 de 9 de septiembre de 2022 e

INF/QUIPUS/GG/GAF/JDF N° 0042/2022 de 09 de septiernbre. de 2021 corresponde :

a usted como la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Empresa emitir una Resolucién,

expresa Aprobando el Anteproyecto de Presupuesto de la Empresa Piblica Qmpus

para la gestron 2023, el Plan Operativo ‘Anual (POA) de'la Empresa Publica QUIPUS,

para la gestiéh 2023 y el Presupuesto Plurianual Programado de la Empresa Publica
. Quipus para el periodo 2023 - 2025. :

El contenido y elaboracion del 'Anteproyecto de Presupuesto de la Empresa Ptblica
Quipus para la gestion 2023, el Plan Operativo Anual (POA) de Ia Empresa Pulblica
QUIPUS, para la gestion 2023 y el Presupuesto Plurianual Programado de la Empresa
Publica Quipus para el. perlodo 2023 — 2025 de conférmidad a 103 Informes
INF/QUIPUS/GG/JDP/.- 0031/2022 de 9 de .septiembre de 2022 e
[NFIQUIPUS/GGIGAF/JDF N° 0042/2022 de 09 de septiembre de 2021 emltldos por
el Departamento de' Plariificacion y la  Gerencia Admlmstratlva Flnanmera\
respectlvamente son de excluswa responsabllldad de los suscnblentes ’

+
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Se recomienda .a su Autoridad, con base -a 10 " establecido en los “Hfomes

INFIQUIPUSIGGIJDPI N° 0031/2022 *de 9 'dé septiembre de 2022 -¢

INFIQUIPUS!GGIGAFIJDF N° .0042/2022 de 09 de septiembre de’ 2021, Aprobar el

. Anteproyecto de Presupuesto de la Empresa Publica Quipus para la gestién 2023 el Plan

;- | ‘"Operativo Anual (POA).de la: Empresa Pablica QUIPUS; para la. gestion 2023 y el
- Presupuesto Plurianual Programado de la Empresa Publica Quipus para el periodo 2023 -

2025, se adjunta ia Resolumon Admlnlstratlva correspondiente.

El Departamento de Planlf" caclon y la Gerencla Admlnlstratlva Flnanmera una.vez
aprobadala Resolucién Administrativa respectiva, deberan dar cumiplimiento a la mlsma en .

‘el marco de la normatlva en actual wgenma B . , .

P " Es cuanto se’informa para flnes consiguientes.

o

TOEEGAL

EMPRESA PUBLICA"QUIPUS"
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, ‘ - 'INFORME + - - . i g PRI
INFIQUIPUSIGGIGAFIJDF N°¢ 0042!2022 C . - o [

QUIPU81202200706 - T

C

) A S '_SandroAyaIa Mendozau :
o : ' GERENTE DE LA EMPRESAS PUBLICA QUIPUS §1

Via: . Juah Jose Colque Leafo ‘
o GERENTE ADMINlSTRATlVO FlNANCIERO

W e DE‘:, L 'Jose Pomler Condorl o - He
3 S ", .JEFE DEPARTAMENTO DE FIN

. g T L ,Jose Luis“Quisbert Jauregul
' ' . ‘ANALISTA PRESUPUESTARlO

L~ a

+~ Fecha:” ‘ La Paz 05 de septlembre de’ 2022

oo L ReR ,_PRESUPUESTO PLURIANUAL ~ ACTUALIZADO 2022 S
- . ¢ .. - "PRESUPUESTO ' PLURIANUAL . PROGRAMADO 20232025 Y  °
S ., %007 ANTEPROYECTO. DE PRESUPUESTO GESTION: 2023 DE LA
L -+ EMPRESA PUBICA QUIPUS . ‘ : s
1. -ANTECEDENTE'S' o Lo L ¥ :‘

p

€

“En cumpllmlento ala Resolumon ‘Bi-Ministerial N° 08 de 13 de marzo de 2019 que aprueba el’

Calendario de- Formu]aCIon Presupuestarla en la que establece las actlv’idades y plazos del + -
: , «'proceso de Formulamon del Presupuesto Plurlanual Y. Anual institucionales 'y el comunicado’ "~ ¢ L. U
' " MEFPNVPCE/DGPGP/N® 007/2022 emitido por. el Mlnlsterlo de Economia y Fmanzas Piblicas, I .
A elevamos a su autoridad el presente informe, que tiene el proposmto remitir el Presupuesto o
¢ K ',. Plunanual a esa cartera de’ Estado y de respaidar el envio del Anteproyecto de Presupuesto y’ e
. 'F’Ian Operatlvo Anual de Ia Empresa Publica Quipus correspondiente a Ia gestion 2023 e o

. - ' -
. . ‘ e - i .
, ] - B - P
e s .
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T . 2. MARCO LEGAL

L
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X S e ‘,Const|tu010n Polltlca del Estado en su-articulo- 321 numeral I refendo, a Ia polmca
Y - fiseal.. oL R ¥
T ‘s Ley N° 850 dé '15 de enéro de 2015‘eieva a 'rango de Leyr' la "Agenda Pahrottca del

N T 'Bmentenana 2025"‘ " E A T '.

R « ‘Decreto Supremo N° 29894 'de 7 de febrero de 2008. que aprueta la nueva Estruotura
Tt . o Orgamzatlva del érgano Ejecutivo del Estado P!urmamonal .
~ ' s Resolucion Bi- Ministerial N° 08, de 13 de marzo de’ 2019. que aprueba el Calendarlo de
. Formulauon Presupuestana - .. .
Ce 'Resoiuc:on BI Mlnlsterlal N° 21, de 22 de julio de 2022 que aprueba las dlrect ST, I

de formulacmn presupuestarla para la gestlon Fscal 2023 : . ,a‘:o"\ /.
- I : .o .o Pd‘ginaid&‘“.!ﬁ"m } )

L
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U Resolucién; MlnlsteriaLN° 21 6 de 09°de! octubre da 2013, qUe apruaban Ios clasmcadores,
< presupuestanos parala gestlon f|sca1 de 2023, - - "hey

. <L Je Decreto Supremo N> 1759 dé 14.de mayo de 2016 de Creamon de 1 Empresa Pubhca

T Quipus, - -bajo tuicion: del Mmlsterlo de Desarrol[o Productlvo yiEconomla Plural —

T MDPYEP Decreto Supremo N° 3879 de 24.de abrll de 2019 que modlfca el giro
RO empresanal de la Empresa Plblica Quipus. . .. ' - W

, I Reg&amento Especmco del Sistéma-de Programacmn dé Operac:lones RE- SPO de la
TP empresa Rlblica: prus aprobado medlante Reso!ucuon Adm;mstrat:va N? 940/2014 en
) vt~ . fecha M1dejdnio de 2044/ . - N -

. R ',o Ley N°777-del S[stema de PIamﬂcacmn del: Estado (SP]E) aprobado el 21 de enero de
SRR P 2018, L L
Co T Ley'N° 1178 de Admlnlstramon y-Control Gubernamentales de 20 de-JuI[o de 1990‘

\ oo R medlante Decreto. Supremc N%'3246 de 5de jU|I0 de 2017,. ..
Cole L o Las Normas Bésicas: de| Sistema de Presupuesto"aprobadas medlante Resolucron
et T ., . - Suprema N° 225558 de.1de diciembre-de 2005, h AR -

o e ;s Ve Decreto.de Orgamzamon del, Organo Ejécutivo del N° 29894 del 7 de febrero de’ 2009

SN A ' Comunigado MEFPNPCF/DGPGPIN" 032022,° Lot
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: -‘ *3 RESPONSABILIDADES DE LAS ENTIDADES PUBLICAS S R :
i : . i ) e » ! ST '

{ BN » . De acuérdo al Decreto Supremo N* 1759 de 14 de mayo ‘de 2016 de Creac;on de Ia Empresa

-~ 1 ¢ Publica’ prus bajo, tuicion_del*Ministerio” de Desarrolio Productivo *y - Economia Plural —

representamon legal de la empresa,. .Aprobar’ Ia orgamzac;on estructura planes programas,
T proyec:tos regiamentos Y manuales nedesarlos para, el funmonamlento y desarrdllo de Ias
ST -act:wdades de la. empresa Aprobar el Pregrama de Operacron Anual,lpresupuesto de 1a
LUore empresa ¥ st teformulacion, pard su 1poster1or remlsmn a las'.instancjas® correspondientés;
' . Aprobar el Plan Estrateg[co de'la empresa y entre, otros Evaluar el cumpllmlento de [os p[anes
a7 a corto medianoylargo plazo de a empresa oy L -\ Ce
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A , 4 DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTARIA 2023 C e
A traves deI comunlcado IVIEFPNF’CF/DGPGP!N° 03l2022 el mlnlsterlo de Economia y
fmanzas Publicas. |nt|ma alas entldades pUblicas al cumpllmlento dé los; plazos establecndos en

kS

el marco del" Caléndario. presupuestano aprobado medlante Resolucion' Bi- Mlmstenal N®
08!2019 para 1a, entrega de su Plan operatlvo Anula (POA) y anteproyecto de Prestipuesto-
,it Institucional - para la - gestion 2023, mismo, due sera - remitido a la asamblea legislativa
PlurmaCIonaI conforme\ lo-establece la Constltucmn Politica*del. Estado en éste contexto, las
entldades publlcas deben reallzar 1a eva[uacmn del, presupuesto Plurlanual (PPA) para su
Y actuallzacron e inictar [a eiaboracnon del POA y- Presupuesto [ns’utucnonal condlmentando Io
S dlspuestoenel PGE 2022: .-, .+ .+ “; ot - AR

\.'

. . - R . , . . L - -
. e s . ' ..t . . - :
{ o " a 1 g : b

Los Mlnlsterlos de Economla Y Flnanzas Publlcas Y. de Planlﬁcacmn del Desarrollo emlten Ia -

.o Formulamon Presupuestarla en: materla de gasto corrlente e Inversmn para eh presupuest
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Ce T ‘:@ “Las Normas Basicas' del Slstema wde Programac:on de Operamones aprobadas

.-".’ R MDPYEP. €l Gerénte General dé la Empresa’ Pubhca prus tiene las funciones de Ejercer la. . ]

o _Resolugion Bi- Ministerial, N° 21, dé 22 “dg julio. de 2022, aprobando las. Dlrectrlces de -
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u nuestra se]va rnuestras montanas nuestros nevados-.,de uestrjalre hmplo ade-
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ItE E,’ UIPUS/2022 oo7oeuen e Ia . cual *,se
IPUS/GGIJDP N° 0031‘/2022 d_ '

| : ‘ S ; - 0 en el _
Economlgo ¥ Socnal (PDES), ,Ios Planes Sectdrlales de Desarrollo Integral (PSDI) son planes\ 3

de_ caracter operatrvo!que p§rm|ten mtegrar en. él; medlano plazo gl accjol
js"ec..to,‘re_s‘A uvez! | Io‘s’ PSDI arti,c,ulap el’cg'njumg deda *pla,mf aci'c'gn;qu_‘eqse allzacen

la planlf camon estrateglca nstitucior aly: éFtldades publrcas 'bauo*J

5¢ ] glca empresanal pubhca sel constltuye'en,la act:wdad N
¢ ndamental que dlrecmona y orfenta Ia-toma d 2Cisil A
\aI Iogro de metas Y resultados establemdos por | Ia Agenda‘P
Portanto el Plan’ Estrategjcol_ arialio Corporatrvo debe ser elabor,j,do bap)la metodolog|a '
. ‘quemejor se,adecuea’las,ca i erlsflcas de cada empresa y/o rubro"
y conten;do del PEE ~de"l‘ mlmo establecndo por Ia ;;r_‘
Reso[uc;on _M_lnlstena[ Ne +-Q.,“ Y '_ ‘; terio’ ; _;_j _' I~_Desarrollo (IVIPD) y'"ha sxdo» i
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Donde eI PEE 2021-2025 estab!ece Ios ObjetIVOS estrateglcos ia
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STt P T muestra en eI‘S|gu1ente cuadro I T S -
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-1 Pomcionnry Consolidar.g la ‘Empresa Rublica GﬂJIPUSl
o  coma I primera alterndtiv ol roengl mercgdo;

R-H] productos soluciones ¥ mos,iecnolégucos’ ¥
5 medlunfe cxccmnes udmlnl vus ;x':“e pLoducc:én y”

IV H‘:"l S empresas es1ratég cos f R ,\,( e
o ¢ N T L prn e L T B
' AP R TR de Ios procesosy - Mender !es requsnmlenlos da s - |, ‘_.‘ -
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S ij fue aprobado én’la presente gestron ‘def inig do nuevas Accxones a-‘Medlano Plazd por tanto .
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Empresa publlca Q [pus artlcula el PEE con: eI presupuesto'por programas que corresponde a’ ol
Ias acclones a medlano plazo pretendldas“ (verkAnexo) RS PR
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_,..,’,;- De acuerdo a IaJ : t’ ' MEF P ,!DGPGP!UEP/N°329!2022 en Ia que sohcmax remlttr el
. presupuesto P[urlanual ajustado‘ (PPA) 1)1 PPA Actuahzado al2022y- programado 2023~2025
o la proyeccxon de Ia estructura de Recursos Plunanual Actuallzado para el perlodo 2020 2022
T s Ia S|gu1ente"\ '

.
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curso_s cfel mencmnado p do ascxende a‘ Bs1 1 7 222 606 31

.-v"'
|

- ‘.'l\ vt
1

T

182.659.705,00} §731624,78|--161.766.822,00| 2¢.548.557,40) A52:702. 401,00 ‘-35153:200,7_2'
T R T LN v rssz0af=1, N )
s -(7.27565 . ia7ipe3. . s B2L732:70] -
ngresés) A - » Cmgagpsl T N S ol vahdessel - |
Dlm ngresos Nogsne:iﬁca;!os S N BRAY i ) %, §4.958,97, - \n623,95) o | T 208800,
-'DlsmlnucinndecajayBanmse D B . [faal 531212,00 - o} 'soiesayaoal. 0 ¢ | asserdsoof . c -
- nscuasosusvmsanosuocoamms POH o T s . 0,00] & 3838.410,20]" 34.571.876,00]" 33.223:207.53),
3'900(1_.39,13‘ INCREMENTODECUENTASPORPAGARA; - ] .. 0,00] N Y I meTamoof A - :
! 3914 mcnwmm DECUENTAS PORPAGARA _ A

3

i |- tos1sa200) L. essmsoof - _' b e 714294000 -

'39.1.5 INCREMEN'!’ODECUENTASPORPAGARA B ST I ’--u'.neof.l s Y R 104.005,00
TOTALESRECURSO N ; . . " zzarszneno 17524, 4n9,nz 212857:332,00]: 209,759.53%,60
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e‘Gasto pongrup;g d "gasto P

S

! SERVICIOSPERSONAT.ES T 0 .| 518584955 | 2457.832,33 | '5.851.135,54{ 2;?111808,75,1468483300"
+|SERVICIOS NOPRESONALES + "~ ".' | 24328500 | eases0e” [ -3m3s.197,000 .1 «a31212,61] 2027288000
- | MATERIALES Y SUMINISTRGS " o] -478.93600-- | L 2662042 Ssai 71,00 10157353 ¢ 479.823,000,
* |ACTIVOS,REALES .+ ° <o 172:370,000 ] 54, 0,000 0720001 7 - . 0.00f. ~16.050,00)
ACTIVOSFiNANClEROS PR B W ©3.683626000 - 000 T T oo
i [serviicio b crpsuna pﬂaumvmsmmuaou BEd T 000- T T000n + |, 736004,00 - *°295.625:87 736.904.00]
: INIPUESTOSYREGALIAS . | 5!505.84200 |% $8:736,00 . | :4.605.725,00 " " \.793.976,00| - 7.745.025,00]
o’rnossasros, --".*‘ = S .| C7197es00 [ < o0d Lt radsgon) am T 60| . 719.794.00
S A "l,"‘. 151959?555 34'2232377 \195073 4844196271 18,0¢
v .. &A’} J.‘\I' .J"“IJ‘ . .

g

[ Lt

SERVICIOS PERSONALES: "..- - -+ ! .|114.884:106,060- 265406‘250 4:203.667,97°. 2.877.21986| ; 4.827.090,00
SERVICIOS NO PRESONALES + + .. . 3:432:275,00| 105520090 | 6019.91200] . T295.864.77] 6.406.465,00) 6.100.000,00|- -
~ [MATERIALES ¥ SUMINISTROS <.°~, "+, [113.032.233,00| 559.618,22 .1 -120.230:678,00 * 7:438:217.65| 118:256.792,00]* 30.656.000,00

4. |ACTIVOSREALES .. . Coeta ] - 700000050 v 000, : |© Lsaveq.ool-f - 000 208005000, . T 0.0
T |ACTIVOSTFINANCIERDS. - 5. ¥ lr.ooe .| oNeeo. 1T o0 T ooo. v L~ o000 0600
S iMP’uasTos.v.REGAUAs T e " - '30085.61400° "  'boo | “6.00043300f . . .000[ 6.890.033,00] " 6:500.00000]
el ’ ' Jgs_z.aqs_:zz?,o‘q» [4.268,890,62; 137:422:390,97 -\ 11, 211302.28' 138144143000 2613350000 s

. - . . B A T s it o

SERVICIOSPERSDNAL‘ES T ‘375591045  870.891,77 |_6657: ! +61.263,84 ... * - 72.250,00( - . ;
SERVICIOS NG PRESONALES® - ¢ 2.147.600,00°7|  269.301,59° |  '3.191.650,00 89.060,18|, 2.330.899,00| . .120.750,00
MATERIALESY SUMINISTROS = ' 252.70000> |~ :3%679,60 ©500.863,00] +\". 17.450,00] .. -1287.500,00] ' 2030000/ ¢ .
ACTIVOSREALES % * = . +=u = . 800000 |- <00 | . 1330000 " 113p0,00] 18590000~ L < 000l ..
JIMPUESTOS Y REGALIAS .. . L | f22a0000 |-v92000 7|, semopod| s -VEE200] - (0,00 * 0,00
OTROSGASTOS -Y . ° ~. | _2acom00t|. moo .7 poof it teiod] -.it 0,00
= L 3 " 6186.700,45, 10479256 * 3.827.285,49 184:702,62 ,7_373 54700

i

. ‘J) - I -n" T . u- .4

: f‘.' La' proyeccnon d'e Gasté por programas de acuerdo g l" ~I|neam|entos de Ias Dlrectnces de;

'\Formulacuﬁn Presupuestarla paracel periodo 2023 2025* “de 85714 499 914 OO(Setementos
* Catorce;.Mlllones Cuatromentos Noventa y Nueve Mll Ndvementcis Cato_ce 00[1 00) Nt ‘
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- L o . ,l ' [ B - L i
pot P v ) -l g
- ' ; L2023 | o T
. L *. 1 |SERVICIOS PERSONALES - - 3.519.581,00]  2.794.166,00] . 2.794.106,00 . . | .
e ‘ L 2 [SERVICIOSNOPRESONALES'.” - .. | 1906284000 2227961000 2227.961,00(" '
‘ . 3__ |MATERIALESYSUMINISTROS ' ° " 689.516,00 241:291,00 241.291,00{ - : ! Lo
. | 4 |ACTIVOSREALES ~~ %' 0+ | 4630000  $2i771,000 T 92.771,00 . .
- _ L5 |acTivosEiNaNciERoS . - | - 000 . - p00 - ‘0,00, T
' 6 |SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICAY DISMINUCION DE{ 625.000,00] - .700.000,00]  ~ 800.000,00f = . »-" + ",
. L , .8 |IMPUESTOSY REGALIAS . elwt 22260025,00); 2.965.568,00|,  2.965.568,00 1 :
T ST * [ 9 |OTROSGASTOS" . - | 353508500, .387.62600] - . 387.626,000 . % | t
- : L i . .. /.12.547.891,00 " 9:409.383,00  9.509:323,00 C
. et ' ki . . "
4 . . L. : - R L . . b
L .. PRODUCCION - - - - [ I S L S S L
. _- s T o e A 3IEROGRAMADO)] TPROGRANABO] [ - - -
, : ' 1 |SERVICIOS PERSONALES . T | 4.142.406,00] ' '2.079.489,00]  2.465.339,00 S Lo
. 2 |SERVICIOSNOPRESONALES .- - . | ..3473.689,00]  1.848.902,00] 1384890200 . . ‘' »
. . - N 3 |MATERIALESY SUMINISTROS, - * | 119800.846,00( ~ 79.780.369,00|, 91.094.579;00), e ’i"-
Co~ . 7 l.o~ 7 kT4 |ACTIVOSREALES (.t . [T 4519400 ; 37.-‘696,‘00' 37.656,00 .
T T 5 |ACTIVOS FINANCIEROS S PR P A I i
o .8 {IvPUESTOSVREGAUAS . -~ " |. . . ] 16.686508,00- 16.686.508,00] - T '
a o _ ’ oa o, Lo ' '_ e ‘ r1273:3,223500 10043296400 11213302400,' ’
SEERIET G ", COMERCIALIZACION” . " L _ s Cod
L P RUPO SCONCEPTO ™ ik in L 2023 a2 2024 m% i
T e |1 |SERVICIOS PERSONALES ~ L ‘1933.537,00‘ -2.058.096,00'_ 2.058.09'6,00 .
R S 2~ [SERVICIOS NO PRESONALES |- 1457.470,00  1.122.656:00] 112265600, . [T -
' “| 3 __|MATERIALES Y SUMINISTROS *- - _17.29500[.  136.085,00 13608500 - v ¢
- 4 .)ACTIVOSREALES. ,-° I LT 430800 ¢, a30800] o
.| 8. |IMPUESTOSYREGALIAS - N A 7.-694.23000 - 20.012.062,00." 20.012.062.00 . - . . 4 L
60" [L '8~ [OTROSGASTOS ™ r . . Lt e 032,924,000, 012:924,00] N S
A e e e T 1110258200 + 23.346.13,00°  23.346.131,00 4
; 2023 Cos
Rt 3l r & ROGRA . , - . H ,[ . .
- DISMINUCION'DELADEUDAPUBLICA SN : .
6 INTERNAYDISMINUCION DEOTROS 243, 17826600 -20805.992,00] 20805992000 - -, | ¢
Rk PASIVOS o ks L N . S
S e LT . ) \_'243;178.256,pp‘=“ 20.805.992,00.  20.805.992,00 * ‘ 0
‘ P - N M P . - . A ;
o - TOTAESGASTO'. v [394.710.974,00] 153.994.470,00] 165:794.470,00] - Y U
Co Lo T o . . o . N .t . ; . .

L 8, ANTEPROYECTODEPRESUPUESTOGESTION2023 e T

' . L] .
o De acuerdo 2 las proyecuones efectuadas para atender los procesos mmersos enel Progr
. +- « Operativo. Anual de la. gestlon 2023 se.estimo, la aguuente estructura de Recursos
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- o o 9 CONCLUSIONES RECOMENDACIONES oo : s .

e “~Por Io anterlormente expuesto se concluye que,. reallzadas las conS|derac10nes de la nota t
BT MEFPNPCF/DGPGP/UEP/N 329/2022, se e¢stablece que, :el Presupuesto . Plurianial .
o Actuallzado de la. Empresa Publica prus al afio 2022 ‘asciende a Bs79'124.183 94(Setenta R
. LY. Nueve Millones Clnto Veinticuatro Mil Cmto Ochenta y Tres 94/100 Bollwanos) y el PPA
programado para el perlodo 2023 - 2025 asmende a Bs714°499.914 OO(Setec:entos Catorce )

" Millones Cuatroc1entos Noventa y Nueve MII Novec1entos Catorce 0011 00 Bolwlanos)

- «Tras la evaluambn mterna ‘de Ja.- Empresa se concluye que para el logro de Ios ObjethOS o
. : lnstltu0|onales para la gestlon 2023 ‘el monto _ total de Recursos 'Estlmados asciende’ a
- Coe Bs394.710.974;00 (Trescientos Noverita y Cuatro Mlllones Setecientos . Diez Mil
' ' "+ .Novecientos Setenta y Cuatro 00/100 Bohwanos) asimismo ‘&l Presupuesto de Gastos .

. prlonzados de la Empresa Publica prus contemplado dentro.el Plan Operativo Anual Gestion  *
© o, -+ ».1'2023-psciende a. Bs394.710.974,00. (Tresmentos Noventa y Cuatro Millones Setecientos®
‘ Diez Mil. Novecientos Setenta’y Cuatro-00/100 Bolivianos): conforme a Anexos- -adjuntos.
Cumphendo -de esta manera los-lineamientos generales-y especificos para la formulacion y
“'gestion de los presupuestos institucionales de las entidades del- sector publico, para el:corto y

R med!ano plazo, articutado a la Agenda Patrlotlca del-Bicentenario 2025 y.el Plan de. Desarrol[o
Co " Econémico Y Socra] PDES 2021 22025 senalados por el Mmlsterio de Economia® y Flnanzas
e ' Publicas para la Gestion, 2023 para la remisién de Antededentes a mstanuas que correspondan '
' ", -« yal'Ministerio. de Economla y Flnanzas Publlcas para su mcorporacnon en el PGE gestron 2023.

o Por’ tanto se recomienda remitir, eI presente mforme al Area Jurldlca para la emlslon de mforme
. ", .Legal, elaboramon de proyecto de ‘Resolucion. Admlmstratlva y.remision a la; Manma Autondad
. EJecutlva de’la Empresa Publica Quipus para la Aprobacmn de _- T,

<~ .- ‘& L El Presupuesto P[urlanual Programado de la Empresa Publica Qmpus para el penodo :
- © . 2023 = 2025 por el impore’ de Bs714'499.914; OO(Setementos Catorce - Mlllones
A _ Cuatrocnentos Noventa y Nueve Mll Novementos Catorce 00!1 00 Boll\nanos) ol

¥

Yo

1 L

s . b El Pri)grama Operativo Anual y Antéproyecto dé. Presu{:’nuesto gestion 2023 pbr
. " Bs394.710.974,00 “ (Trescientos " Noventa.'y Cuatro Millones -Setecientos Diez.-Mil
‘ .. Novecientos Setenta y Cuatro 00/100, Bolivianos) con Fuente de Flnanmamiento 20-
it Recursos Especxﬂcos y Organismo Flnanmador 230- Otros Recursos: Espemﬂcos ‘ N

& "

L

st Es cuanto tengoablen mformarante su autondad para Ios fines. conslgmentes~ . o

! ) T Qm

J“F:' EPARTALENTO DI RN

R S ., RESA POBLIZA "QUIPUL" " , - B -
‘ S, | . CpTRATURDEIUE " 7 MNAUSTAPRESUPUESTARIO ,° . 43 e
, \ A . A EMPRESA POBLICA "qupus" B Y,
1"' ) ‘ ’ _-_ ) - ., Lt - . | N . " $ d
RO AR ' e . - .. ,"" . Pagma Ioda‘x
Y [ ' . | - A v . N s
A -_1"‘ 9 AANAAL SR AR S m“.l‘lmu.l.‘uu.tl;n‘A‘A;AAA;MMA&A‘«!‘MMA“M‘QHMAAAAAAAIAlnMAAA\LAAA‘MLLm‘l‘“ a..sAn.;a.muxl AJU&:&A..AA- AalA&MJAAAAm mu LEdRE hl..l..l LY
S o L Oflcma Central; Av. Camacho est: Bueno, Nfo 1488, edlflClO Ex: Refo P|502 Zana Centra! ; _ ) "
X b Teléfonos: (591 2) 21 84000 (591 -2) 2125254 7-Sitio Webr www qmpus gob bo / Linea gratuna 8001 07787 S )81 )
Sy 4 % 'l -

* v lLaPaz- Bollwa . -

: ’ ' b - T

L PR N



-

b3 - .
et e T A . ".\'.- . - -‘. ' . toee = -.f.‘ 'I e ‘_'-. Tt
.

o ] R Lo Ll e . . s . . : R L L
DR M AN,TECEDENT.E,S O SR N 5
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- ESTADO PL'URtNACIONAL pE o
IVIA MINJSTERIO DE DESARROLLO a.
PRODUCTIVO Y ECONOM[A PLUKS -

x

JHOVANA MABEL MARTINEZ CHAVARRIA g : 2o

TECNICO EN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

e VLR . Y .
.I-,Ee;qh_a'» Vlernes 09 de Septlembre de 2022 ;f-'- s J._ ‘_ , ‘EMPRESAPﬁBLICA QUIPUS
’_Réf-: _} Formulat::lon del Antegroyecto'de POA Gestlon 2023

. : . *
1 i 3 1 \ , e L

] 1 Wt T
. N '

L S R

"QUIPUS" con personqhdc:d ]UI’IdICG y: pa’rnmonlo propio, de durccuan lndeflnldo
au’fonomlcl ‘de geshon cdmmrstrcn‘lva, finahciera, teCnica y: legdl, bGjO 1urc:on del"
M|n|51er|o de. Descrrollo Produchvo Y. Economto Plural. La Emprescx QUIPUS no cuen’rc

3
Decrefo Supremo N° 1~759 9 de oc’rubre de 2013 que creq la Empreso Publrco j{ ’ ’
-

' con dlrecfono y hene el cclracter de Empresc Pubhcc: Noqonal Es’rrc:feglco EPNE :
4

De ccuerdo al or’rlculo pE de Ia cn’rocic norma modtﬁcado \medlam‘e Decrefo_' ‘

Supremo 3879 de. 24 de obnl de 20]9 senofc: que Io Empresa Pubhca QUIPUS hene '_ J v

-t g

produdos y serwqos re]clooncdos al Comple]o Proddchvo Tecnologlco -,

i .'; i “‘.' .. ' “"_ J . A 17_ ! GERENCIA
oo e INFORME , C GENERAL N
S T lNFIQUlPUSIGGIJDP;M" 0031/2022, . N
R R f-QUIPUSIzozz 00706__’_- ' o
A *SANDRO AYALA MENDOZf\. e
‘ GERENTE GENERALal T ,S,E'"'Ef AL . . e
: : | EMPRESA wmm "QUIRUS . i whnﬂﬁ' .
‘De:’  * LAURAVERONIGA HURTADO DE MENDOZA CARBALLQﬁ i o hstiatlily -
o JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANlFICAClON’AI {ERR *"_j““ %.nguq' .

2 i
' Egrgncz Cghvur'm

Decreéto Supremo N° 3246 de 5 de JU|IO de 2017 ¢ quie cpruebo las Normos Bc15|cos del - -
Slstemo de Progrcxmeaon de Opercaones (SPO) Yy que e -sus Arhculos 5y 6" -
'es’rcub]ece que’ el. Plan ‘Operafivo Anual. (POA] mcienahzo en- Accnones .de Corto

en, sUs Planes Estrofegrcos, misrﬁos gue deben 5er concordon’res con Ios Plor‘m e b
a Ly ‘.1 Q} @ E
Setioriales ' Teritorigles: Las. operoaones Se mterre!oc;onan ¢on los Slsiemos ldé]’ {1y \w\f}! f,_g
Admlnlsfroaon asi como con el Sistema de Plomﬁcacxon ln'regrol del Es’rcdo (SHI “) Fﬁ{ J g [ﬁ .
a 1roves de la c:rhculocmn de 0s. fines. prop|os de cada S1sfemo. c ‘objeto ‘c”]‘ T @ﬂ )\h’E.
ormonlzcr su funcmncmten’ro ASImlsmo, en 35U An‘rculo 11 establgd E;’Q UQ: oM (Il o2 %g
'Formulauon Ejecucmn Segmmtenio . Evoluc:c:on del POA es respon bﬂld@ |ﬁi"§§ E‘l "<<:\f/;i
la Mdxima Autoridad Ejecuhva y de todos los serwdores publrcos inve chci jm&n a %}}

[
'el cxmbno de sus funmones : - _ I—-«;w T

e U7 i
2022 ANO DE LA REVOLUCIGN CULTURAL PARA LA DESPATRIARGALI{i “;‘q & ,
POR UNA WDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EELTany
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Sy

A EI Arhculo ]3de| menaoncdo Decre’ro es’roblece el sngunente con’renldo de[ P@A L

c:] Progrcmocuon de Accron de Cor’fo PIGzo, _' . ‘_

' 2 -
oL .
LI

b) DeTermmocnon de Operocaones,, T PR e 7
JPRRS e c) De’rermmc:cuon de Requenmtentos Necescmos S

A5|m|smo el Arhculo ]7 del mencnonado Decreio esfoblece que el POA se crilculc: -
“gonel Presupuesfo Anual, vnnculondo unaa Uno lats Acuones de Corfo Plozo (ACP)
N con_los Progrc:mos correspondlen’res de |GI Es’rruc’ruro Progromoﬂca del Presupues’ro

Resolucxon Supremc N° 225558 del 1 de dlcrembre de 2005 que opruebc las Norrnas .

BGSICCIS del S|sTemc1 de Presupuesfos, que 'en sy, Arhculo 15°% estcblece que ld -
3 " O fOFn‘]UlOCIOh cuprobecnon Y- presen’racton de los An’reproyec’ros de Presupuesio _ o .

¢ o Lnsh’rucmnales deberon SUJefarse a las Dlrecfnces dg’ Formulaaon Presupuesfanc L

E " emiitidas porél Mifiisterio de; Economlo y Finanzas Pubhcas* ! BN ST T

ResoIUCIoh Admmlsfrohvo NS 030/2022 de 2 de sephembre de 2022 que dpruebc el . Lo
e : tPIcn Es’rrc:teg:co Empresqr!oi de» Ia Empresc Publlccl Qurpus pclrc eI penodo 2021- ST
. 2025 YT e e T . ‘ ; :

. !
T . . -’

e Noio externa CAR/MDPyEP/DGP N° 0446/2022 medlon’re Ia cual eI Mlnls’reno de :

Desc:rrollo Produchvo V" Economla Pturcl remnite la ver5|on flncl homologodo por el
Mlnlsieno de Plonlflcac:[on del Descrrollo — . . ow -

T Resolumon Admtmsfrohvo N° 019 2018 de 3 de‘ abnl de 2018 que apruebu el ST

’ c Reglc:mento“Especmco del SPO de la- Empresc: Qu1pus, que en su. Articulo ]2 Ty
es’roblece que€l proceso de formulouon del POA lnsh’rumonal es, responsobthdc:d
del Deporfomen’ro de Plonlﬂccc:[on Y. de la Gerencrc: Admlnls’rrohvo Flncmcxero L

qUIenes coordmorcm en el mc:rco de- sis funqones ycompe’rencms con Todos las e

. unldcdes organlzooonoles 5|endo estos aitimas re5ponsables por: Ic formulc:cmn de .- ' oA
suUs respechvos POA 'S, As;mlsmo, el Arficulo. 14 esioblece olelggle herromuem‘c ' '
especnﬂcc de cpoyo ol ‘proceso - de. eloboracnon o formulc:qon a- lo Guia -~ . -
Me’rodologlca parcl la, Formulac:on y/o Reformulclcuon del POA.- T . ‘ T

Resolucnon BImInISTel‘IOI Ne 21° de 22 de julic de 2022, emmdc por log Mlnlsfenos de e

R Plonlﬁcccron del. Descnrrol[o y de’ Economia y Flncnzas Pubhccs, que Gprueba las - ;:Q}(’,;’

Dlrecfnces de. Formulocmn Presupues’rcrrla F’Eunonual y,AnuclI y de Plcnn‘iccxcuan e
Invers1on Pubhccl parg’ eI Presupues’ro Ges’rlon 2019 de cumpllmlen’ro obllgai O™
pcro todds las enhdcxdes del sec'for pubhco

Noto MEFP/VPCF/DGPGP/UEP/N° 325/22 del Mlnlsferzo de- Economlo y Flncr«_f
PUblicas (MEFP) de 5 de- ogosfo ‘dé 2022; med|c|nte Ia eual se sollcncgﬂal-Gereri-

Genéral a.. de la Empresa Qu:pus remifi &l Presupuesto Plurianudi ~Ajl.%f@‘f’ééfﬁ’%':_

Operohvo Anucﬂ y An’reproyec’[o de Presupues’ro |n51'|1’UCIOI"ICI| Anucl 28 :rzﬁ;{

LR Oflcma Central AvCamac 0'1488 esq. | Buenb, Edif. Ex REFO, piso
o Teléfonos: (591-2) 2 84000 (591 -2) 2125254  Sitio Web: www.quipils, gob.bo/ Linea grat
. : La Paz-Bolivia .
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' Presupuestcno del Sistema de Geshon Publicc (SIGEP} y en formc:’ro f:su:o Cl| MEFP .
'hosto fecho?de sephembre de:2023. ST x T R

_ _ T "lnforme INF/QUIPUS/GG/GAF 031 /2022 medlom‘e el cual ia Gerencm Admmlsircmvo
o ' FlnclnC|erc1 reml're el’ on’reproyecfo de POA Y. presupuesto y memonos de: cdlculo _
' . . para, consohdocmn - . : -

. Informe. INF/QUIPUS/GG/GP 0400/2022 medmnfe el cuol Icn Gerencuo de Produccxon '
- remlfe el onteproyec’ro de. POA y presupuesto Y memoncs de ccllculo pc:rq '
".-consolldaaon ‘ : -

Informe INF/QUIPUS/GG/A] 0025/2022 medlcmTe eI cual el c:rea de Audl’rono Infem-
_ -.remn‘e el qn’reproyecio de POA Yy presupues¢o B memonos de colculo pGrCl .
A”-consohdocuon : ST L B
; InformelNF/QUIPUS/GG N° 0021 /2022 medlctn’re el cual lc el area de TrcmsporehCId'" -

y: Lucha contra o Corrupcuon reml’re ehan’reproyec’ro de POA y presupuesfo y :
, memoncls de calculo parg: consohdoaon g . . :

‘INF/@UIPUS/GG/GC/JDC Ne: 0181/2022 medfcn‘re el cuol se remi’re el lnforme AU &
cuustado y consohdodo de I Gerencn de Comercwhzoc:lon. incluyendo las
proyecciones ¥ Jushﬂcoaon del onteproyec’ro de POA ¥ presupues’ro y memaorias .
de colculo pcro consolldomon ER : .

Ins’rruchvo INS/QUIPUS/GG N° 0032/2022 medlan’re el cucl se” :ns’rruye a todo el -
personcl [asistir GI fclller porc: Ic: formulouon POA- Presupues’ro porc: lo ges’rlon 2023,

4
Memorondum MEM/QUIPUS/GG N° 0035/2022 de 13 dej junio de 2022 que ratifica -
,"el Memordndum QUIPUS/GG/MEM N° 010/2021 de 10 dé rharzo de 2021, medlan’re "
_elcud, el Geren’re General dli. me desngnc como Jefe de P|C1nIfICCICIon a:l, hosio I
. incorpordcion del fitular.. © - ‘ _— . __ .
C 2 ANALISIS A S5 e VoL o

.-

2.1, Pldin .Esf_rqté-ggéé,Erjnp}és‘qnal (PEE)"

Conforme lo es’roblemdo en el Plan de Desorrollo Economlco y SOCICIl (PDES) Ios
_Plcmes Sec’forloles ele Desclrrollo Im‘egrol ( PSDI) son plones de cc:rqcter operohvo

SU.vez, los PSDI arficulan. el conjun’ro de la: plcnlflccaon que se realiza’ en el’se _
mcluyendo la plOl’]lfICGCI‘Oh es’rro’reg;ca institucional y empresorlal de’ Ios enhdc: S
.publlcc:s baje dependencxc fu;cnon (o} su;ec1on de. los Mmls’renos Cobezq; € (

En este senhdo, Io plonmcaaon es’frcfeglco empresahol publlce se corﬂ?
+ actividad fundomen’fcl gue ‘direcciond y orienfar la-toma, de deC|
‘ empreso a fin de con’mbUIr al Iogro de metas y resul’rcdos

: T AV 8, equuen Edlf Ex REF(
. TeIefonos (591-2) 21 84000 - -{591-2) 2125254 { Sitio Web: www, quipus.gob.bo / Linea grat fita
La Paz-Bolivia® :
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‘Incremenior la uhlldod )
medignte: ia rotacién de -

e S ' '
: o : caplfal de 1rabcjo SR

C Sehuzfortcfec:do o

las emprescs s AT -

R estratéglccsdelesiqdo :
o G Eoes e
R PR B B empresa med:onte la 5p||ccqon Afenderlos requenmlem‘os de
S R S A .« ’de o | procesbsy procedlmlen’ros»‘ Ios unldc:des sohctt_qntes
R A def:mdosyden’rro de’ Ia normohvo e -v?'\.f" oo o
T SV -.'ﬂgentm R, v fw tw ._;;_ e
' ,n:Admlnnsfrchvc N" 030]2022 de 2 de sepi:embre de 20522 ' : ‘

do . _vas Acaones a.
Medlc:no P!azo, por TGn’ro no se pueden plcsmclr Ios resuh‘odos 'cu ccnzados de lqs
© mismas. en rlCIS "geshones‘ 2021 y 2022 solamenfe seh mcorp?rcln Ics me’rc:s
progromados pcrct el penodo 2023-2025 cromo se mues’rrc] en el; RESUMEN DE LA
ARTICULAC{ON DE ACCIONES IE PLANIF;CACION DE MEDIANO F’LAZO del Sisfemc_:
de Informodon Y Geshon del Empieo Publlco (SIGEP) cmexo Gl presenfe rnforme

Como se puede Gprectcr los VCIFICICIOI"IeS en'rre lo es’rablec;do porLeI proyecfo pcro
Io crecmon 1) |mplemen’rc1<:|on de la \Emprescu y lo. ejecutcdo reolmem‘ef hcm :
denvado ‘en’ mgresos rinfenores a los: necesonos para gqrc:nhzur sU SOSfenIbillde y
=m_g’rcs es‘robleCJdos en el Plon Es’rrcteglco (pese a :nolunr Jlos
mgresos generados en ,el mercodo ctmer’ro odemos de Ios del segmen’ro
educohvo) Asmrsmo, Io cuo’ra cnuql de’ la deudc: FJI\JPRO que oscuande o Bs 50
MM oprommcdomen’re ‘ha” SIdO deiermlnoda en*bc:se a- Ios proyeccuones Yy

supuestos |n|C|c:1Ies del’ Proyec’ro de creoc:lon de la Emprescl Y oc’ruolmen're es’ o’rro

de sUs: pr|nc1pc1|es Ilmltentes, debldo a que su Jpago no permne empleor mc:yores -

N
< |-

t

recursos en R} prospecaon y/o emprendlmlento de’ nuevos negoctps EHo se Qe
c1| fomcr en cuen’rc: ‘que la Empreso fue crecdo sin caeroI propio Y no ha rec;lc
’rrc:nsferencms lo cucl |mp|de geshonor credl’ros en eI SISTemCJ ﬁnonmero ’
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Toller POA- F’resupues’ro donde se reohzo el onolrsw ml‘erno Y e=_h ‘
. emprésa (resultodos en cnexo) ‘del:cual se concluye lo mguen’re:‘

T i

”2022 ANO DE LA RE VOLUCIGN CULTURAL PARA LA DESPATR.' iRG \

e ; Av. €amacho 1488 g eno Edl FO, 2
Telefonos (591 2) 21 84000 (591-2) 2125254"/ Sitio Web: www.quipus. gob bo'/ Linea grat
. < La Paz—Boilwa B




s : ESTADO PLURINACIONALDE ! ' - . v
3 BOLIVI A WINISTERIO DE DESARROLLO. e . .
- PRODUCTIVOYECONOMIAPLURAL e
H 0 . N : -'* ‘- . -
LI 'n. I | - ] o
\J‘". ' 1‘ ;k ’ . ) . . *
221 Anqlisis Inierno S LN “,
’_‘ Del OnéhSlS expues?o en el ’roller, eI personol de Icu plcmfc: commde con las s1gmen1es o
for’rolezas L : Lot ) v, ; -
- i?o_ Amblen’re [aborofyRecursos Humonos oL, .
el Infroestrucfurq moqunnanoyeqmpomlenfo B
S Recursos economlcos ‘recnologlcos oL i L e

P -I’\ '

~ P

N FI’PUvESU’!-
Ny

-

J

AN

En este sen’rldo s puede observc:r que duronfe la geshon 58, desioco el ’rrabcjo en‘- -

R equo. la destrezci del recurso hUmdno-de Ic: empresa al desorrollqr los procesos Y. .

¥
procedlmxenios parc:. Ic Gc’ruchzoc:ion deﬁ-los equos cprovechcndo Ja
‘; mfrc:estr_ UI’CI con la quecuen’ro |<31 empresci f,f__ T - e

r"' ': e

¢ Sin emborgc?, fcmbleq se hene |mporiqn1es oporfunldcdes de negop:o a- por’r[r de

2022 n adelante, "como, ser el convenio, firmqdo’ con Nled Agencm NGCIOﬂGl de_ :
Hldrocc:rburos -ANH poro Ia provmon de producfos RFID pard el proyecto B-SISA, y -
confor c:on un socio esTrcﬁeglco gue perml’ro la compra direcfc’deplezes v pezr’res .
cbcroiondo Iés:- mnsmos al. r]o ser miermedmno y\permmendo ala empreso Teneri 1.,

morgenes de ganon01o rmpeﬁenies pGer |CI sos’remblhdod de QUIPUS e
Asnmlsmo dem‘ro de los deb!hdodes enconTrodas se encuemro iGS sngu:en’res L
j Copocﬁocnon "L ‘7__._:{ S - — R ;'_._3'!_‘. o S
‘ .'n_ Bouo producc10n L L . IR

-.;{_' o Folta de comercmhzqcu_an de soﬂwore Do T } 7'_ ' -
: Avance de 1ecnoleg|o dlqna T e “,' o F'

De Ios punios expues’ros que se repr’neron eri'los dlferen’res grupos. se observo que
emsfe falta de copoc{noaon y-los. prodyctos, cnhguos con, Ios que al’ momen’ro h
" contaba la empreso en lnvem‘ono §in emborgo ala emmon del presenfe lnforme '
el s’rock de. produc’ros onthos que pueden comercmhzorse ‘en minimo.. Enveste
pun’ro es lmpon‘onfe résalar . que se debe’ ircbojcur én fa” nmplementacmn de -
procesos ¥ procedlmlen’ros % SIStemc ERP para op’nmlzar los confroles Asifrismo, ‘Se.

observc que' durom‘e a geshon por aus’rerldcd no s&- comro’ro d Todo eI personcl

de la escclo generclndo acefc:hqs v recc:rgq labéral en qer’ros oreos :
-2 22 Analisis Exierno e ) " o ' K

¥

que como pO|ITICCI de goblerno, perml’fe acceder de manera S|mpl i
comprc:s es’ra’roles i} ) _ _ . ‘ L
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) Se debe c:clcnror que Ic determmocnon y progromaaon de ACP's y ACPE s se
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.Deniro de Ios pnnc:poles c:menozas se: encueniro el con’rrcxbcndo puesfo que
‘ genero competencnc: desleql Y 051mefnca, donde los precios.de Qmpus no, pueden
ser compeﬂhvos debldo d que, ql ‘estar legclmen’re esTc:bIeada qebe recllzor el
pago de todos los inbufos -De lgucl formd, se obséerva.que el poder de mcrcq pGI’GI ‘

. ‘._el mercc:do de compu’radoros y mble’rs es: lmportcm're y-al confor con marcas -

1n1ernGC|onales,.se pierde L_Jnc |mpor10n’re porC|on de- mercodo

b .Adlc:lonolmen’re es lmpor’ran’re senofor gue en 2023 se debe conclu1r con eI pogo

del- fotcl del sculdo del credl’ro del FINPRO mismo que no perml’re seguur con Ids

, ."opercqones y:s&‘espera: coniar con una pollhca de ¢ goblerno para. realizer la
e reprogromocmn con: cUo’ras occe5|bles pcro hocer fren’re o Iq obhgocm‘)n con’rraldo__ '
ol momen’ro de & crecmon . Co - Ty

- '

N FINPRO EsiqdoAciuaIdequeudo Coa

... 44,35 -
50,74

" 50.31|.
@‘ER' = ]

2 71272015
L3 ] 5/12/2016 | °
4..| 571272017 .|
5. | -5/12/2018 - [ieas
<& | 5/12/2019 .
>
8

_7/12/2020 |55
8|, 6/12/2021 :[}
9 |~5/12/2022 [%

- se | s e f-'._ '_-“ : T SR o Aﬁonbzacién pararlagestlor.l
10 ’\‘:'3/]2/_:‘,2023 . 4698 0481 ‘_,47,‘45 203
TOTAL . - . 414,43 23 75'-&- i '440,']7 J' T -
IPagai:io . o E ’181;55! X ,16}12 _ ] 157,67
PoF Pagar . - | - © 234,88 C763n .. 242,51 ,
- _TotaL | — — a16a3 2375, - 44017 - -

S . .- e *Et{énié: bepar'w‘q\rpenfogzle-ﬁncﬁzqs-. i
2.3. Prograracién de Acciones de Corto Plazo Gestion 2023

c:decuo q Io esTruc’ruro orgcmzc&cmnol vigente de la Emipresa, que se mues'rr 1
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RESULTADO/CAMBIO

besilon 2023

" RESPONSABLE
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¥ 1) Posicionammignto:de Ia, . .-
Lo ngmmtenlo yevaluacm{l |magen corporatwa en, ei .
- | | desempeno dela =
GC . [y Gerencla Comerclaty siis - : mercadu ' Gerenma de
s soluiciones lecno!égrcas en  Departamentos. 2y Lograr las-metas Comermahzacmon
. "Coordinacién con ia dep end|en! g5, establecudas'en log planes
Gerenc:a dé. Producc:[én P! - de comercializacién. .
- L LT E Ingresos generados por Ia 3 e »e -
R Comerc:allzar eqUIpos Vemf'aﬂi: qﬂg&ilg;zzas y“ : 1) Incremento de ven{as Js
S _ . accesonosyso]ucmnes " 5 tecr?olé icas s - P 2) Gestuﬁn oporluna de -
- : tﬁi:goldgxcas defitro de!_" : (Bs 206: 120 510.) ° cobranzas de las ventas
o0 e rubfo tecnoléglco que® ‘medrante planes dep pago,y .
«/GC-JDC . |" - permitah satisfacerlos |, dllsnrgfrﬁ;zgz:fec:s:?agoror' ventas corporatwas ; Deé):rrntg?;g;to
S ", distintos segmenlos de - “Gobrar Bs, {34:521 aTﬁp y '3) Generacudn de demanda
) -mercado identif cados - Segumienioy avaluacian; 'para eqmpos accesonosy . !
médiante un afilisis de gjeCUCIOH ge] . d:a _ solutiones tecnolbglcas
B , . mercadeo\ . Markehng yde - :4) Fldell?aCIﬁn de chentes . -
e __Posicionriento. ol e s L
. Dy . ‘% derequenmlentos ,1) Dlspom?ll:dad de. |
i ) ) - latendidos.> - T productos terminados. |
. "o ' %dé requenmlentos 2) Optlmlzamén enla; ..
- ’ | &tendidos. - - atencnén del servicio. ’ )
dg?:gﬂ:jgﬁ r;i;i?éséﬁeﬁo %.de sohc:tudes de servicio: | ~técnica. ) .
‘aegpL | Vel Servicio enico ségin técmco atend:das 4 3J Periodos de’ Departamento.de
~JUL . esabastec:mlento .
o requenmlentos déldrea | .. m[nlmlza dos. . Logistica - .
cgg:ggsygﬁg E;grrgg: > %de operacmnes de 4). Optlmizar costos enla . ey
. comerclo extenor ~, - . |mportac;6n de plezas y .
w7 c atendldas % > partes de productos :
‘ B N requendos porla; Gerencm N
e L - .de Produccuin C
- ) Segmmlento yevaluacion ’
. ﬁ?ﬁﬂ;ﬁ;gf‘s;ﬁﬁ;’: al desempeno delaGPy (1) Eqmpos componentes y .-
i . para el Iogro ds los sus Depaﬂamentos soluguones tecnologlcas
o | objeivds de-productividad, ‘deperidienes. - producidoscon - Gerencla de
GP . ) P | N°de eventos de ) mecamsmos quer dseguren N
. cdlidad y fiepos de Produccion
entr ega Yo los prody ctoS ‘capaéitacion desafrollados. la calidad. :
. Tequetidos p or la Gersneia Proyectos dé groducclén ! -2 Serwmo de Erisamblado
| e Comermahzam én ggf;?:;aje cgr.wmados ¥ - | para te[c?ros |
. Produc|r eqmpos 'Produccion total efectiva/ 1)Equnpos ‘componentes'y |
componentesyso]ucnones Produccion total | soluciones tecnolégicas - . ,
. GP. - Iecnglégrcgs_qmpleando a progr'amada _ producndos con " | Departamentos de f
JDSKDSMT | - capacidad * | métanismos que asegurer): - Produccion SKD y
SRR técntcalexpenenma delos Ensamblado total efectwol la calidad, L 4 - SMT
RR. HH:y los equ1pose Produccion lotal 12) Mejora dela’. & .
mfraestructura de planta, | programado productlwdad en Ias lingassy
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L gonforme requenmlentos RN L SKD ySMT ' Y
. . v de la Geréncia de Productos rechazadosl 3)Producios y Serwcnos de ' .
AP S - Comercnah;amép: . Productos termlnagos cahdad . ) g7 '
! K : Manua!es yprocedrmlentos I L
o - { - oot de produccmnycontrol de S S : .
) AL - - o 4 v Cal[dad e L. . L M ' ‘, R !
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' Administrar los procesos :
relacnonados ala

1)‘Actualizagién delos |-,

| movimientos i icos: .o
-Inventanosﬂsicos . . |movim fisi ‘ .

N °°f;‘::?;f;:,:':cs:zz§”~. omsiopomsy | {SOESRLI |
' . hiimanos, actives fijos; . Eaarm?rslaydgrsoag% gl?zados “ 2 A!macenes de; piezasy . nogistica Iniema
. o almacenesysemcms tnmesfralm enie ' partesyproductos . . S
. _ | generales,en¢l ‘marco des, . terminados: adecuadamente S
. e L ___ lanormativa’ vrgente - -+ | administrados,~ ' . . = .
s T . N dé'soliéit'udes{dé' , i \1)Func|onamtent0 e e T .
. : instalacion;-actualizacion, | | adecuado de’ plscnsw B S
; . . 1 ) conf’gurac:tén ysopone - tecnolég:cos Atencrun ). : B
‘ S T Admmlslrar la; . |atendidas. -- . . oportuna de soporie teenico] - _ .
o o ; mfraestructura tecnoldglca 4.Informes tnmestrales : ysewlcms '
N GP:JD:rIC dela Empresayel Informes de ificidencias . - 2) Mejora:de: procesos ?:Cpnaor:gé?zgtgedlz
. T funmonamlento adecuado (cuantio corresponda) |+ internosimediante Informacien
1o | dexlos pisos tecnologlcosa A See Tl desarro[lo de’ smtemas L

mformétacos

E o L . nwe!naclonai
. : 3) Garantizar el -

Informes mensUaIes (de

. . P R acuerdo al contrato)' funcmnamlento de los 7 : -
' 1o I T |- sistemas Empresariales . [~ . - R
1 " Dmglr superwsaryevaluar - - I, 1) Direccion, superVISIény S
' - el; desempeﬁ;\: delas” | o ' evaluacion del desen‘j\peﬁo .
~n - Gerencias de Area para . %,de' ejecucion del POA de .| de las Gerericias'dé Area e e '
| G | mejorarla competitividad y | la Empresa. N 2) Compemmdady o Gerenma.G‘ene,Yral
i sostenibilidad.de fa - : sostenibilidad de Ia
' . -Emprésa. ] e ; Empresa =
. ' D Informes deformulacidn, )Planlfcacmn de corto’
i : - ) segwmlentoyevaluacmn ai- - '’ plago. . .
) ' la ejecumén del-POAYPEE| 2) Cépaq:tamén en temas ‘
» : segun. normatwa especif ca relacionados cori los. - - .
Implementar Ios Procesos. wgente e ¥ procesos de planificacian - '
de formulacu‘)n . "|Dosdeeventosde * - ! POA..- " r :
_ segmmlentoyevaluacrona capacitacion desarrollados | 3) Reglamentos, Manuales o
. |- larejetucion de p]anes de.[ . . yio Procedimigntos ‘ )
GG-Jop | COMOY: medianc-plazo de'la- ' - gesimollados yio “Departamento de s -
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11. Buena distribucién orgonlzoaonol . . ' mercddo.-
A2. Compromiso. ‘ ; _ . . 8 Posucuoncmlen’ro de la indrea QUIPUS
13. Recurso'tecnolégico, . ' g : )
14, Innovacién tecnoldgicd. . - R ©

-15. Servicio personalizado.- ; ) o :
- 1&. Diversificacion.de productos. . - - o M
OPORTUNIDADES- L . , L AMENAZAS

R 1. Apoyo del gobiemo. -+ [+ 1. Cambie de autofidades. - ’
2. Convenios m’rennshfumonoles . o © 2. Conflictos socio. rpelit ;
: 3. Posicionamiento en las redes socidles. . o h 3.‘ Percepmon socn: fo
4.. Acceso de becas dé éspecidlizacién..” - : ' -4, Con’rrabando - Z‘
: ! A PARTICIPANTES S
1. ROSARIO EDNA AJUACHD ) i - . ] TI:  MARIA ELER ACAN@UFARA, CIBIA
2. ERICKVICENTE ALANOCA GUERRA . K : ' ', 12 BLANCAE i
3. GABRELEMILO CHOQUEGQUISPE =~ - . .
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