La Paz 18 de enero de 2021
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 002/2021

MODIFICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO
VISTOS Y CONSIDERANDO:

El estado Plurinacional de Bolivia organiza y estructura su po
organos Legislativo, ejecutivo, Judicial y Electoral. La Org
fundamentada en la independencia, separacién, coordinaci
organos, segun prevé el pardgrafo |, articulo 12 de la Constituc

Los Numerales 2 y 3 del articulo 316 de la Constitucion Politic
funcion del Estado en la economia establece: “(...) 2. Diri
conforme con los principios establecidos en esta Constitucion, |
distribucion y comercializacion de Bienes y servicios 3. Ejercer la
sectores estratégicos de la economia (...)"

El Articulo. 46 de la Constitucion Politica del Estado expresq
derecho al trabajo digno, con seguridad industrial, higiens
discriminacion, y con remuneracion 0 salario justo, equnohvo Y
para siy su familia una existencia d|gno

El Art. 6 del Decreto Supremo N° 1759 de 9 de octubre de 2013, ¢
del Gerente General, aprobar la organizacion, estructura, pld
reglamentos y manuales necesarios para el funcionamiento y g
de la empresa, asi como elaborar la escala salarial de la
aprobacién por Resolucion Bi-Ministerial.

El Articulo 31 de la Ley N1 2041 de Administracién Presupuestari
la esfructura de cargos, escala salarial y planilla presupues
publica, emergentes de procesos de reordenamiento d
vegetativo y creacion de items, deben contar con aprobd
Ministerio responsable del sector y del Ministerio de Haciend
Ministerial, emitida sobre la base de un estudio técnico de jug
sostenibilidad financiera de la entidad.

El Articulo 2° de la Ley N° 2137 de 23 de octubre de 200, que
sustituye el Arficulo 44 de la Ley 2042 de Administracion P
responsabilidad por la corecta ejecucion del presupuesto
Administracion Central es de su maximo ejecutivo

Resolucion Ministerial N° 042 de 05 de febrero de 2000 la cual Ap
la Aprobacion de Escalas Salariales de las Entidades del Sector
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lOUIPUS

Que mediante Resolucion Ministerial MDPYEP N°322.2020 de 16 de diciembre de 2020,
emitida por el Ministerio De Desarrollo Productivo y Economial Plural ge resolvio: "Designar al
ciudadano ALEX ALBERTO MACHICADO BOTETANO con Cedyla de lgentidad N°4796827 La
Paz, Gerente General interino de la Empresa Publica "QUIPUS'| quien deberd fomar posesion
del Cargo a partir 16.de diciembre de 2020". '
El Articulo 6 paragrafo Il del Decreto Supremo 1759 de 9 de octuljre de 2013, establece
entre ofras funciones del Gerente General: "b. realizar las accjones necesarias para
. garantizar el funcionamiento, en el marco de la normativg legal jvigente, c. Aprobar Ia
organizacion, estructurd, planes; programas, proyectos reglamentosly manuales necesarios
para el funcionamiento y desarrollo de las actividades de la gmpresd:; i. Administrar recursos
para el desarrollo de las funciones de la empresa, en el margo e la formativa vigente™.

Que el Departamento Financiero ha emitido el Informe QUIPUS/GAF/JDA/INF N°0004/2021
de 08 de enero de 2021, emitido por el Departamento de Finamzas, Solicita Ajustes al

Presupuesto de la Empresa “QUIPUS" gestion 2021, siendo de Bs.212]887.332 con un recorte

presupuestario formulado por la Empresa por un monto |de Bs)17.492.656, Los ajustes

presupuestarios y descritos en el referido informe es con|el fin He dar viabilidad a la

ejecucion del Programa O\pero’rivo Anual (POA)y presupuesto Gestipn 2021.

Que el Departamento de Planificaciéon emite informe QUIPUS/GG/JDP/INF/N0001/2021 de

06 de enero de 2021en la cual solicitan ajustes al presupuesto de la Empresa Publica

"QUIPUS" Gestion 2021, siendo que en sus consideraciongs solicita la modificacion del

Presupuesto de la Empresa PUblica “Quipus” de la Gestion 2021 dg acuerdo a ley 1356 es

de Bs.212.887.332, con un recorte de Bs.17.492 de Bs.230.37,998 a Bs.[ 21.887332. en la misma

recomienda considerar y aprobar el presente informe y remitjr al Departamento de Finanzas

para las modificaciones presupuestarias y posterior derivacign al Departamento Legal para

la elaboracion del informe Legal y la resolucion Administrativa corrgspondiente.

POR TANTO: DR

La maxima Autoridad Ejecutiva de la Empresa Publica Quipus, gn uso de las funciones
conferidas mediante Ley:

RESUELVE: :
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR LA MODIFICACION AL PROGRAMA IOPERATIVO ANUAL POA
de 'la Empresa QUIPUS, conforme los| alcances establecidos en el Informe
QUIPUS/GG/JDP/INF N°0001/2021 de 06 de enero de 2021. '

ARTICULO SEGUNDO. - Aprobar la Modificacion al Progiama Qperativo Anual (POA),
conforme ala Ley N°1356, la misma que aprueba el presupuesto dg la gestion 2021 con un
presupuesto para la Empresa Publica QUIPUS de Bs.212,887.832.

ARTICULO TERCERO. - Forman parte indisoluble de la presente Resolucion Administrativa:
o Informe QUIPUS/GAF/JDF/INF N°0004/2021 de 08| de enero de 2021, mads sus
antecedentes.
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Informe QUIPUS/GG/JDP/INF N°0001/2021 de 06
‘antecedentes. .

ARTICULO CUARTO. La Gerencias Administrativa  Finar
Planificacion y las dreas que correspondan de la Empr
encargadas de Gestionar la incorporacién de la
intrainstitucional, en el presupuesto institucional de la Geg

de eng

ero de 2021, mas sus

cierq,
esa Pu
modifig
tion 201

el Departamento de
blica Quipus, guedan
cacion  Presupuestaric
01 y en el Sistema de

Gestion Publica-SIGEP, y donde corresponda de confofmidad| a los establecido 1o
realizacion, ejecucion y cumplimiento de la presente Resolugiéon Administrativa.
Registrese, comuniquese, cUrﬁplase y archivese.
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