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INNOVACION BOLIVIANA

La Paz, 23 de junio de 2014
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 052.2014

TEMA: APROBACION EL REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE TESORERIA

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que el Arficulo 306 de la Constitucion Politica del Estado establece que el modelo

~econdmico boliviano es plural y esta orientado a mejora la calidad de vida y el vivir

bien de todas la boliviana y bolivianos, que la economia estd constituida por las
formas de organizacién econdmica comunitaria, estatal, privada y social
cooperativa, y que la articula las diferentes formas de organizacion econémica de los
principios de complementariedad, reciprocidad, solidaridad, redistribucion, igualdad,
seguridad juridica, sustentabilidad, equilibrio jusiicia y fransparencia.

Que mediante Decreto Supremo N° 1759 de 9 de octubre de 2013, se crea la Empresa
PUblica QUIPUS, como Empresa Publica Nacional Estratégica - EPNE, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de duracién indefinida, autonomia de
gestién administrativa, financiera, técnica y legal, bajo tuicién del Ministerio de
Desarrollo Productivo y Economia Plural, con concesion de recursos del "Fondo para
la Revolucidn Industrial Productiva” FINPRO.

Que el Arficulo 3 de la Ley N° 1178 de 20 de diciembre de 1999, establece que los
Sistemas de Administracién y Control Gubernamentales, deben ser aplicado en fodas
las instituciones del Estado.

Que el Articulo 7° de la Ley N° 1178, establece que el Sistema de Organizacion
Administrativa se definird y ajustard en funcién de la Programacién de Operaciones.
Evitara la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la adecuacion, fusion o
supresion de las entidades, en seguimienfo de los siguientes preceptos: b) Toda
entidad pUblica organizard internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza
de sus actividades, los sistemas de administraciéon y confrol interno de que frata la
referida ley.

Que el articulo 27 de la Ley N° 1178, establece Cada entidad del Sector PUblico
elaborard en el marco de las normas bdsicas dictadas por los érganos rectores, 10s
reglumentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de Administracion y
Control Inferno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacion e Inversion
PUblica, cuyo incumplimiento generard responsabilidacies y sanciones, en el marco
de lo establecido en el Capitulo V de la referida norma y los Decretos Supremos

Reglamentarios.
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Que la Jefatura del Departamento de Finanzas dependiente de la Gerencia de
Administracion y Finanzas ha elaborado el Reglamento Especifico del Sistema de
Tesoreria y mediante nota QUIPUS/GAF/NE/003-2014 de 5 de mayo de 2014, ha
remitido a la Direccidon General de Normas de Gestion Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas para su compatibilizacion.

Que mediante nota MEFP/VPCF/DGNGP/UADN/N® 221/2014 de 12 de junio la
Direccion General de Normas de Gestién PUblica del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, comunica que el Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria
presentado por la Empresa PUblica Quipus, es compatible con las Normas Bdsica del
Sistema de Tesoreria del Estado, correspondiendo su aprobacién y posterior remision.

Que la Jefatura del Departamento de Finanzas dependiente de la Gerencia de
Administracién y Finanzas ha emitido el Informe QUIPUS/GAF/JDF/IS/N° 020-2014
solicitando la elaboracion de Resolucion Administrativa, autorizando la aprobacién
del Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria; asimismo, la Jefatura del
Departamento Legal ha emitido el Informe Juridico QUIPUS/GG/JDL/IS/N® 0039-201 4,
recomendando elaborar la Resolucion Administrativa para la respetiva aprobacién:

Que es necesario contar con los medios informaticos intermos suficientes para poder

logras objetivos y metas institucionales; asimismo, lograr una eficiente gestion
administrativa.

POR TANTO:

La Mdaxima Autoridad Ejecutiva de la Empresa PUblica QUIPUS, en uso de sus
atribuciones conferidas por ley:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria de la
Empresa "QUIPUS", conforme a Informe Técnico QUIPUS/GAF/JDF/IS/N® 020-201 4.

ARTICULO SEGUNDO.- La Gerencia Administrativa y Financiera de la Empresa PUblica
QUIPUS, gueda encargada de la redlizacion, ejecucién y cumplimiento de la presente
Resolucion Administrativa.

Registrese, com/u_nz'quese, cumplase y archivese.
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EMPRESA PUBLICA QUIPUS
REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE TESORERIA \

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Arliculo 1. Objetivos del Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria

‘Los objetivos de Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria son:

a) Establecer las funciones bdsicas de Tesoreria de la Empresa Publica "QUIPUS",
relativas a la administracion de recursos y el pago de gastos de capital y gastos
corrientes, programacion del flujo financiero, la ejecucion presupuestaria y la
custodia de titulos y valores, en observancia a las Normas Basicas del Sistema de
Tesoreria del Estado.

b) Establecer procedimientos operativos de Tesoreria para:
- El control v la ejecucion presupuestaria de los ingresos.
- La programacion de los flujos financieros.
- La administracion de cuentas fiscales.
- El proceso de ejecucion presupuestaria de los egresos.
- La custodia de fitulos y valores.

Arficulo 2. Ambito de Aplicacion

El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria, es de aplicacion y cumplimiento
obligatorio para todas las dreas organizacionales, frabajadoras y trabajadores de
la Empresa PUblica QUIPUS que participen en el proceso y actividades relacionadas
a Tesoreria.

Arficulo 3. Aprobacién del Reglamento

El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria deberd ser elaborado por el
Depariamento de Finanzas de la Gerencia Administrativa Financiera y aprolbado
mediante Resolucién Administrativa por el Gerente General en su condicion de
maxima autoridad ejecutiva, previa compatibilizacion con el Organo Rector.

Av. 6 de Agosto N® 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8 — La Paz, Bolivia
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Articulo 4. Revision, Actualizacion y Ajuste del Reglamento

El presente Reglamento Especifico, podra ser revisado y en su caso ocfuchzcdo por
el Departamento de Finanzas en coordinacion con el Departamento de
Planificacion, como resultado de la evaluacion de su aplicacion o cuando el
Organo Rector modifique las Normas Bdsicas del Sistema de Tesoreria. El
Reglamento ajustado deberd ser aprobado por el Gerente General mediante
Resolucién Administrativa previa compatibilizacion por el Organo Rector.

Articulo 5. Difusidon
El Jefe del Departamento de Planificacion, fiene la responsabilidad de la difusion
interna del Presente Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria (RE-ST).

Arficulo 6. Incumplimiento de la Aplicacion del Reglamento

El incumplimiento en la aplicacién del presente Reglamento Especifico del Sistema
de Tesoreria, generard responsabilidades de acuerdo a lo establecido en el
Capitulo V de Responsabilidad por la Funcién Piblica de la Ley N° 1178 de
Administracion y Confrol Gubemamentales, los Decretfos Supremos N° 23215, 23318-
A, 26237 y las definidas en los reglamentos internos de Empresa PUblica "QUIPUS".

Articulo 7. Prevision

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones y/o diferencias en la
interpretacion del presente Reglomemo Especifico, estas serdn resueltas en los
alcances y previsiones de las Normas Bdsicas del Sistema de Tesoreria del Estado.

Articulo 8. Normas Legales y Técnicas Aplicables
La base legal del presente Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria de la
Empresa Publica “QUIPUS" es:

a) Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales.

B5) Decreto Supremo N° 25875 Operativa de 1 CUénfa Unica del Tesoro y del
Registro de Operaciones en el Sistema Integrado de Gestion y Modernizacion
Administrativa.

c) Resoluciéon Suprema N° 218056, Normas Bdsicas del Sistema de Tesoreria del
Estado.

d) Ofras disposiciones especificas emitidas por el Organo Rector.

Av. 6 de Agosto N° 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8 — La Paz, Bolivia
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e) Decreto Supremo N°1759 de creacion de la empresa PUblica “"QUIPUS".
f) Estaluto dela Empresa PUblica Quipus.
g) Otros.

Articulo 9. Componentes del Sistema
El Sistema de Tesoreria comprende los siguientes componentes:

a) Subsistema de Recaudacion de Recursos.
b) Subsistema de Administracion de Recursos.

CAPITULO I
SUBSISTEMA DE RECAUDACION DE RECURSOS

Arficulo 10. Concepto

E subsistema de recursos publicos comprende el conjunfo de funciones Yy
actividades para recaudar recursos publicos provenientes de la venta de equipos
de computacién y servicios, financiamientos intermos y ofras fuentes.

Arliculo 11, Objetivo

El objetivo del subsistema es recaudar los recursos en el momento de su exigibilidad
para asegurar su disponibilidad: y honrar oportunamente las obligaciones de la
empresda. Los recursos serdn adminisfrados Unicamente en cuentas recaudadoras
mediante libretas CUT y cuentas del sistema bancario.

Arliculo 12. Titularidad de las Cuentas Bancarias Fiscales

Las cuentas bancarias habilitadas para el manejo de fondos de la Empresa PUblica
“QUIPUS", tienen cardcter de cuentas fiscales; por consiguiente, su apertura,
cambio de nombre o cierre, serd autorizada por el Tesoro General de la Nacion.

Las cuentas corrientes fiscales deben ser aperturadas a nombre de la Empresa
PUblica QUIPUS v las firmas autorizadas serdn habilitadas ante el Banco respectivo,
para el Gerente General, Gerente Administrativo  Financiero Y Jefe del
Departamento de Finanzas.

Las recaudaciones derivadas de la venta de bienes y servicios podran efectuarse
en efeclivo para su posterior deposito enlas cuentas fiscales en el proximo dia habil.

Av. 6 de Agosto N° 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8 - La Paz, Bolivie
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CAPITULO IlI =
SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS Q UIPY

Articulo 13. Concepto

El Subsistema de Administracion de Recursos abarca las funciones y actividades
relativas a la administraciéon de ingresos y egresos generados en las actividades del
giro comercial de la empresa; la programacion de flujos de caja y cuotas de
compromiso; y, el registro y custodia de los fitulos y valores.

Articulo 14. Objetivo

El objetivo del Subsistema de Administracion de Recursos es administrar los recursos
de la empresa bajo el principio de unicidad de caja asignando los recursos de
acuerdo ala disponibilidad para lograr una administracion plena y transparente.

Articulo 15. Unicidad de Caja

Todas las operaciones de Tesoreria de la Empresa PUblica “QUIPUS", se realizan a
fravés de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT) y la Cuenta Especial del Banco Central
de Bolivia administradas por el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas. Cuando -
se trate de pagos a beneficiarios del exterior estas se efectuardn a través de
fransferencias directas del Banco Central de Bolivia.

Arliculo 16. Programacion de Flujos Financieros

El Responsable de Tesoreria elaborard la proyeccion mensual de flujos de cajay la
ejecuciéon presupuestaria, preveyendo la disponibilidad de liquidez para el
cumplimiento de las obligaciones comprometidas en el Programa de Operaciones
Anual y el presupuesto aprobado de la gestion fiscal.

Las funciones principales de la programacion financiera y la  ejecucion
presupuestaria a corto plazo a cargo de la Tesoreria comprenden:

a) Elaborar flujos de caja de ingresos y egresos mensuales.

b) Solicitar cuotas de compromiso frimesirales.

c) Procesar el pago de obligaciones.

d) Efectuar el seguimiento y conirol de las proyecciones de caja con la ejecucion
real y las conclliaciones bancarias, con el objeto de gjustarse trimestraimente.

Av. 6 de Agosto N° 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8~ La Paz, Bolivia
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comprobante y la autorizacion del gasto debé cantar con la certificacion
presupuestaria. i

Arliculo 17. Modalidades de Pago
Todos los pagos de Tesoreria deberdn ser efectuados

mediante operaciones de

transferencias bancarias exceptuando los gastos de Caja Chica que se redlizan en
efectivo por gastos menores establecidos en el reglamento especifico.

Articulo 18. Pagos por Caja Chica y Fondo Rotativo

La asignacion de recursos y pagos de Caja Chica y Forjdo Rotativo, se sujetardn a
reglamentacion especifica elaborada por el Deparfamento de Finanzas vy
aprobada mediante Resolucion Administrativa del Gerénte General de la Empresa

PUblica "QUIPUS™.

Arliculo 19. Conciliacién de las Cuentas Bancarias Fiscales

El Responsable de Tesoreria de la Empresa Publica “QUIF
mensualmente las conciliaciones bancarias de las cue
habilitadas por el Ministerio de Economia y Finanzas (C
BCB y Cuentas Fiscales autorizadas), para aprobacion
de Finanzas y del Gerente Administrativo Financiero.

Articulo 20. Titulos y Valores
La custodia de Titulos y Valores estd a cargo del R

US" elaborard y presentard
ntas fiscales aperturadas y -
UT, Cuentas Especiales del
del Jefe del Deparfamento

esponsable de Tesoreria vy

comprende actividades y procedimientos relacionados con el ingreso, registro y

custodia, que permiten captar e invertir liquidez.
La custodia de Titulos y Valores tiene por funciones prin

a) Registrar y controlar los titulos v valores ingresados o

b) Custodiar los titulos y valores relativos a cheques @
ofros valores de tesoreria; asi como los titulos y valk
adquirir en mercados financieros formales.

c) Velar porlas condiciones de seguridad y accesibilia

cipales las siguientes:
Tesoreria.
le tesoreria, letras, bonos y

bres que la empresa pueda

ad restringida.

|
i
]
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REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE TESORERIA
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ANEXO

Principios del Sistema de Tesoreria
Los Principios del Sistema de Tesoreria del Estado son:

a) Transparencia. Los trabajadores y Trabajadoras encargados de ejecutar las
operaciones previstas en el Reglamento, deben velar porque los mismos se
efectlen en el marco de las leyes en vigencia.

b) Oportunidad. La ejecucion de los actos previstos en el presente Reglamento,
deberdn ser realizados con la oportunidad debida.

c) Efica Funcionaria. Los trabajadores y Trabajadoras deben velar porque su
comportamiento esté enmarcado en los valores de ética, honestidad,
imparcialidad y otros, gue eviten que sus actos sean lesivos a los intereses de
la empresa.

Interrelacion con el Resto de los Sistemas de Administracion y Control. Sobre la-
base de las definiciones adoptadas en el marco de los Sistemas Nacionales de
Planificacion e Inversion Publica, se establecen las siguientes interrelaciones
directas del Sistema de Tesoreria:

a) Con el Sistema de Programacién de Operaciones. La ejecucion del
Programa de Operaciones Anual y del Presupuesto, requieren de la
operafividad de los subsistemas de recaudacion y administracion de
recursos.

b] Con el Sistema de Presupuestos. El Sistema de Presupuesto provee el
presupuesto aprobado para realizar la programacion de flujos financieros de
ingresos y egresos, y recibe la ejecucion presupuestaria del Sistema de
Tesoreria.

c) Con el Sistema de Organizaciéon Administrativa. Para el establecimiento de
la estructura necesaria para operar el sistema, asi como los mecanismos de
formalizacion de los procesos y procedimientos necesarios para operativizar
el Sisitema de Tesoreria.

Av. 6 de Agosto N® 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8 — La Paz, Bolivia
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Con los Sistemas de Administracion de Bienes y Se
Administracion de Personal. La operativa de estos sist
informacién especifica para la programacion de los flujos de co;o.
Con el Sistema de Contabilidad Integrada. Proporciona informacion relativa
a los registros contables para la programacion de flujos financieros y recibe
informacion de la ejecucion presupuestaria para su posterior imputacion
contable.

Con el Sistema de Control Gubernamental. Proporciona las condiciones para
mejorar la eficiencia en la utilizacidn de los recursos publicos y recibe
informacién para el control interno y externo del Sistema de Tesoreria.

Av. 6 de Agosto N° 2577 Edif. Las Dos Torres Piso 8 — La Paz, Bolivia




